REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA HVAR
Kroz Burak 81, 21450 Hvar
KLASA: 007-04/25-02/14
URBROJ: 2181-296-01-25-16
Hvar, 12. studenog 2025.g.

ZAPISNIK

Sa 9. sjednice §kolsk0g odbora Osnovne $kole Hvar (u daljnjem tekst: $kola), odrZane dana 11.
studenog2025.godine zakazane u 18:30 safi u uredu ravnateljice,

Nazo¢ni ¢lanovi $kolskog odbora:

1. Veronika Vidovié, predstavnica iz reda Utiteljskog vijeéa

2. Magda Budrovi¢ Tamim, predstavnica iz reda Utiteljskog vijeca
3. Ruzica Curin, predstavnica iz reda radnika $kole

4. Vanja Komar Primi, predstavnica iz reda Vijeéa roditelja

Ostali nazo¢ni
1. Nada Jeli¢i¢, ravnateljica $kole

2. Magda Ratic, tajnica gkole

ZapocCeto u 18:30 sati.
Za zapisniCara je jednoglasno izabrana tajnica Magda Ragié.

Veronika Vidovié, predsjednica ékolskog odbora, uz pozdrav nazoénima otvara sjednicu, potvrduje
dasu na istoj od &etiri (4) nazoéna &etiri (4) Clana, &ime se mogu donositi pravovaljane odluke, te

predlaZe sljedeéi dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika sa sjednice odryane 18. rujna 2025. g
Verifikacija zapisnika sa elektronske sjednice odrzane 01. listopada 2025. g.
Verifikacija zapisnika sa elektronske sjednice odrZane 07. listopada 2025. g.
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Donogenje odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnateljici na otpis knjizni¢ne grade iz

Ll

fonda skolske knjiznice
5. Donosenje odluke o raspisivanju javnog natjecaja za davanje u zakup poslovnog prostora i

imenovanje povijerenstva za provedbu natjedaja



6. Izmjene i dopune Kurikula OS Hvar za $kolsku godinu 2025/2026

7. DonoSenje odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnateljici o imenovanju &lanova
Zadruznog odbora UZ Faria

8. Donosenje odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelji za sklapanje ugovora na
odredeno puno (40 sati tjedno) radno vrijeme a na radno mjesto ucitelja/ice razredne nastave

9. Donos$enje odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelji za sklapanje ugovora na
odredeno puno (40 sati tjedno) radno vrijeme na radno mjesto ucitelja/ice razredne nastave

10. Donosenje odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelji za sklapanje ugovora na
neodredeno puno (20 sati tjedno) radno vrijeme na radno mjesto ucitelja/ice povijesti

1. Donosenje odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelji za sklapanje ugovora na
neodredeno puno (40 sati tjedno) radno vrijeme a na radno mjesto struénog radnika na
tehni¢kom odrZavanju

12. Dono$enje odluke o davanju prethodne suglasnosti ravnatelji za sklapanje ugovora na
neodredeno puno (40 sati tjedno) radno vrijeme a na radno mjesto spremaca/ice

13. Razno
Predsjednica je dala dnevni red na glasovanje, te je isti jednoglasno usvojen.

A.D. 1.) Na zapisnik sa sjednice odr¥ane 18. rujna 2025.g. lanovi Skolskog odbora nisu imali primjedbe

ni prijedloga izmjena i dopuna te je isti jednoglasno usvojen.

A.D.2.) Na zapisnik sa elektronske sjednice odrzane 01. listopada 2025. g. Clanovi ékolskog odbora nisu

imali primjedbe ni prijedloga izmjena i dopuna te Je isti jednoglasno usvojen.

A.D.3.) Na zapisnik sa elekironske sjednice odrZane 07. listopada 2025. g. ¢lanovi §kolskog odbora nisu

imali primjedbe ni prijedloga izmjena i dopuna te Je isti jednoglasno usvojen.

A.D.4.) Predsjednica je dala rije¢ ravnateljici. Ravnateljica Je upoznala nazo&ne kako je povjerenstvo za
otpis knjizni¢ne grade napravilo popis dotrajalih i neaktulanih knjiga koje je potrebno otpisati(popis u
prilogu). S obzirom da je odlukom Skolskog odbora iz ozujka naznageno da ée se otpis izvrsiti do 20.
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lipnja 2025.g. taj rok je potrebno prolongirati zbog bolovanja knjiznidarke te se predlaze da se rok
prolongira do 31. prosinca 2025 2
Rasprave nije bilo.
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Jednoglasno je donesena Odluka o davanju prethodne suglasnosti ravnateljici na otpis knjizni¢ne grade
iz fonda $kolske knjiznice.

A.D.5.) Predsjednica je dala rijes ravnateljici. Ravnateljica je upoznala nazo¢ne s novom Odlukom o



davanju u zakup poslovnog prostora a kojima je osnivag SDZ, koju je ujedno i donijela SDZ, prema
kojoj je za zakup dvorane velike i male potrebno provesti proceduru natjeCaja za davanje u zakup.
Odluku o raspisivanju natje¢aja donosi $kolski odbor koji ujedno i imenuje povjerenstvo koje ¢e provesti
natjeCajni postupak. Clanica Veronika Vidovic predlozila je Ruzicu Curin, kao &lanicu Skolskog odbora
za jednog &lana povjerenstva. Clanica Ruzica Curin predloZila je BoZu Svetinu Kao drugog ¢lana dok
Je ¢lanica Magda Budrovié Tamim predloZila Magdu Ragié, tajnicu gkole kao treCeg Clana povjerenstva.
Rasprave nije bilo.

Jednoglasno je donesena Odluka o raspisivanju javnog natjeaja za davanje u zakup poslovnog prostora

i imenovanju povjerenstva za provedbu natjedaja.

A.D. 6.) Predsjednica je dala rije¢ ravnateljici. Ravnateljica je upoznala nazoéne kako se izmjene i
dopune Kurikula OS Hvar za 2025/2026 Sk. godinu odnose na datum 17. studenog 2025.g. Za taj dan
planirana je izvanugionitka nastava s odredenim ishodima.

Rasprave nije bilo.

Jednoglasno je donesena Odluka o usvajanju Izmjena i dopuna Kurikula O$ Hvar za 2025/2026 skolsku

godinu

A.D.7.) Predsjednica je dala rije¢ ravnateljici. Ravnateljica je upoznala nazoéne s tim kako je
potrebno donijeti novu Odluku o imenovanju ¢lanova Zadruznog odbora UZ Faria zbog toga jer neki
ucenici iz prosle Odluke viSe nisu uéenici $kole te oni i njihovi roditelji vide ne mogu biti ¢lanovi

Zadruznog odbora.

Rasprave nije bilo.

Jednoglasno je donesena Odluka o imenovanju &lanova Zadruznog odbora UZ Faria.

A.D.8. i AD.9.) Predsjednica Je dala rije¢ ravnateljici. Ravnateljica je upoznala nazogne kako su
objavljena dva natje¢aja za radno mjesto uditelja/ice razredne nastave na odredeno puno(40 sati tjedno)
radno vrijeme. Na natje&aj su bili prijavljene 3 kandidatkinje te je povjerenstvo uputilo poziv na testiranje.
Jedna kandidatkinja se ogitovala kako nece pristupiti testiranju, te samim ofitovanjem se vise nije
smatrala kandidatom na natje€aj. S obzirom da su preostale dvije kandidatkinje (Margareta Stangié,
magistra primarnog obrazovanja, VSS; i Iva Sikli¢, diplomirani ugitelj s pojaganim programom iz
nastavnog predmeta engleski jezik, VSS) struéne i imaju iskustvo rada u nasoj Skoli, povjerenstvo je
donijelo izmjenu Odluke o nadinu procjene odnosno testiranja kandidata kako preostale dvije

kandidatkinje neée testirati.

Rasprave nije bilo, te je totka stavljena na glasovanje.

Jednoglasno je donesena Odluka o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na odredeno puno



(40 sati tjedno) radno vrijeme s djelatnicom Margaretom Stanéi¢ a na radno mjesto u€iteljice razredne

nastave.

Jednoglasno je donesena Odluka o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na odredeno puno

(40 sati tjedno) radno vrijeme s djelatnicom Ive Siklié a na radno mjesto uditeljice razredne nastave.

A.D. 10.) Predsjednica je dala rijed ravnateljici. Ravnateljica je upoznala nazo¢ne kako je Sasa Paduan
kojem je radno mjesto ucitelja povijesti i geografije bilo u mirovanju zbog obnavljanja duZnosti
ravnatelja u Srednjoj $koli Hvar. S obzirom da Jje spomenuti djelatnik izabran u treéi mandat njegovo se
radno mjesto vise ne ,,Suva“ stoga je ravnatelj duZan raspisati natje¢aj za satnicu za radno mjesto koje
Je djelatnik obavljao na odredeno vrijeme a do njegovog povratka. Na natjecaj su pravovaljane i u roku
stigle 3 molbe. Dvije molbe su po Pravilniku od odgovarajucoj vrsti obrazovanja uditelja i struénih
suradnika u OS rangirana u A kategorijﬁ, dok je za jednog djelatnika stru¢na sprema pripadala B
kategoriji. Samim time taj djelatnik nije pozvan na testiranje te mu je Povjerenstvo uputilo obavijest o
ne ispunjavanju uvjeta natje€aja. Preostalim kandidatima Je upucen poziv na testiranje te je povjerenstvo
nakon testiranja kandidata pristupilo ocjenjivanju. Nakon zavriene procedure povjerenstvo jer
ravnateljici dostavilo Izvjesce. Ravnateljiba Je predlaze zasnivanje radnog odnosa s kandidatkinjom

Nazarjanom Roi¢, magistra komunikologije i magistra edukacije povijesti, VSS iz Hvara.
Rasprave nije bilo.

Jednoglasno je donesena Odluka o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
nepuno (20 sati tjedno) radno vrijeme s kandidatkinjom Nazarjanom Roié a na radno mjesto uliteljice

povijesti.

A.D. 11.) Predsjednica je dala rijed ravnateljici. Ravnateljica upoznala &lanove kako je na raspisan
natjecaj za struénog radnika na tehni¢kom odrZavanju za neodredeno puno (40 sati tjedno) radno vrijeme
stigla jedna molba. Povjerenstvo za testir@je Je odlu¢ilo donijeti Izmjenu odluke o nadinu procjene
odnosno testiranja kandidata, kako kandidata nece testirati. Prijavljeni kandidat Dominik Bonkovié,
SSS, iz Hvara, je ujedno i djelatnik $kole koji ima i zavrSeni ispit za rukovatelja centralnog grijanja.

Rasprave nije bilo.

Jednoglasno je donesena Odluka o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
puno (40 sati tjedno) radno vrijeme s kandidatom Dominikom Bonkovi¢em na radno mjesto rukovatelja

centralnog grijanja.



A.D. 12.) Predsjednica je dala rije¢ ravnateljici. Ravnateljica upoznala ¢lanove kako su na natjedaj za
radno mjesto spremadice stigle 4 molbe. >Nakon #to Je povjerenstvo otvorilo pristigle molbe uogilo je
kako jedna kandidatkinja nije priloZila valjani dokaz za dokazivanje stru¢ne spreme, te se stoga njena
molba smatra nepotpunom &ime Je izgubila pravo daljnjeg sudjelovanja na natje¢ajnom postupku o éemu
Je i obavjetena. Preostalim kandidatima Je poslan poziv na testiranje. Testiranje je bilo usmeno nakon
Cega je povjerenstvo pristupilo ocjenjivanju. Nakon zavrSene procedure testiranja kandidata
povjerenstvo je napravilo Izvjesée i dostavilo garavnateljici na daljnje postupanje. Ravnateljica predlaZe

zasnivanje radnog odnosa sa kandidatkinjom Ivanom Juri¢, SSS, iz Hvara.
Rasprave nije bilo.

Jednoglasno je donesena Odluka o davanju suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno

puno (40 sati tjedno) radno vrijeme s kandidatkinjom Ivanom Juri¢ a na radno mjesto spremacice.

A.D.13.) Pod to&kom razno nije bilo rasprave.

Zapisnik vodila: Predsjednica $kolskog odbora:

Veronilga Vidovié
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