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Na temelju članka 118. st. 2. al. 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 

92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13 i 152/14 i 7/17) i čl. 13 Statuta Osnovne škole Hvar, nakon rasprave na 

Učiteljskom vijeću dana 20. 09. 2017.  i Vijeću roditelja dana 21. 09. 2017. Školski odbor na prijedlog ravnateljice škole na 

sjednici Školskog odbora koja je održana 22.09.2017.g. donosi 

 

GODIŠNJI PLAN I PROGRAM ZA  

2017./2018. ŠKOLSKU GODINU 
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OSNOVNI PODACI O ŠKOLI 

 

Naziv škole: Osnovna škola Hvar 

Adresa škole: Kroz Burak 81 

Županija: Splitsko-dalmatinska 

Telefonski broj:  021/741-092 

Broj telefaksa: 021/741-092 

Internetska pošta: skola@os-hvar.skole.hr 

Internetska adresa:  www oshvar.hr 

Šifra škole: 17-029-001 

Matični broj škole: 3027503 

OIB: 14921955279 

Upis u sudski registar (broj i datum): Us-393/78 od 23.01.1980 

Škola vježbaonica za: - 

  
Ravnatelj škole: Nada Jeličić, prof. 

Zamjenik ravnatelja: Helga Buratović, prof. 

  
Broj učenika: 312 

Broj učenika u razrednoj nastavi: 160 

Broj učenika u predmetnoj nastavi: 152 

Broj učenika s teškoćama u razvoju: 17 

Broj učenika putnika: 26 

Ukupan broj razrednih odjela: 17 

Broj razrednih odjela RN-a:   8 
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Broj razrednih odjela PN-a:   8 

Posebni razredni odjel   1 

Broj smjena:   2 

Početak i završetak svake smjene: 8,00-14,00, 14,00-20,00 

Broj radnika: 34,5 

Broj učitelja predmetne nastave: 17 

Broj učitelja razredne nastave:   8 

Učitelj defektolog-rehabilitator      1 

Broj stručnih suradnika: 2,5 

Broj ostalih radnika:   6 

Broj nestručnih učitelja:   3 

Broj pripravnika:   0 

Broj mentora i savjetnika:   2 

Broj voditelja ŽSV-a:   1 

  
Broj računala u školi: 37 

Broj specijaliziranih učionica: 5 

Broj općih učionica: 13 

Broj športskih dvorana: 1 

Broj športskih igrališta: 0 

Školska knjižnica: 1 

Školska kuhinja: 0 

 
 

 

 

 

 

1. PODACI O UVJETIMA RADA 
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1.1. Podaci o upisnom području 

 

Školskim područjem OŠ Hvar obuhvaćeni su grad Hvar, te naselja Brusje, Milna i Velo Grablje s ukupnim brojem stanovnika cca 4500. 

Školsko područje utvrđeno je  Odlukom o mreži osnovnih škola Županije Splitsko-dalmatinske KLASA: 602-01/94-01/102. UR.BR: 2181/1-1-94-

1. od 24.07.1994.g.  

 Školsko područje karakterizira raspršenost naselja Brusja, Milne i Velog Grablja, no sva su naselja prometno povezana s gradom 

Hvarom, a za prijevoz učenika osiguran je svakodnevni prijevoz autobusom. 

 

1.2.  Unutrašnji školski prostori 

 

Osnovna Škola Hvar smještena je na č. zgr. 646 k.o. Hvar predio "Lučica". Izgrađena je 1939.g. kao strogo određena arhitektonska 

struktura, koridorskog tipa s prizemljem i dva kata gotovo bez mogućnosti prilagodbe učioničkog prostora suvremenim zahtjevima.  

Od 2007.g., izgradnjom školske sportske dvorane i novog učioničkog prostora (4 specijalizirane učionice sa sjeveroistočne strane postojeće 

školske zgrade ) sa svim pomoćnim prostorijama,  doprinijelo se kvalitetnijoj organizaciji  nastavnog procesa i rada škole u cjelini (omogućen 

rad u jednoj smjeni).  

No, unatoč tome prostorni uvjeti još uvijek ne zadovoljavaju potrebe škole, neke su učionice vrlo male površine,tako da ne odgovaraju uvjetima 

Državnog pedagoškog standarda koji u čl. 23 zahtijeva površinu učionice od 2,5 m 
2
 po učeniku. Također nam nedostaje učioničkog prostora za 

izvođenje nastave, pa se satničar svake godine potrudi uskladiti raspored sati tako da se nastava uspije odvijati u cijelosti. U školi imamo tek 

5 specijaliziranih učionica, dok su ostale klasične učionice s nedostatnom didaktičkom opremom.  Zbog nedostatka prostora kao osnovnog 

uvjeta kvalitetne organizacije rada, škola ima problem i sa organiziranjem informativnih razgovora sa roditeljima koji se u velikom dijelu 

provode na školskim hodnicima u apsolutno neadekvatnim uvjetima. Svi ovi nedostatci prostornih uvjeta i nedostatne opremljenosti škole se 

nužno reflektiraju na suvremenu koncepciju i organizaciju odgojno – obrazovnog rada te onemogućavaju u punoj mjeri uvođenje inovacija u rad 

i potpuno korištenje suvremenih nastavnih metoda i modela izvođenja nastavnog sata. Osim toga, školski prostori nisu klimatizirani, pa je 

početak školske godine, kao i njen završetak označen iznimno nepovoljnim uvjetima glede visokih temperatura koje utječu na kvalitetu 

obrazovnog procesa. Uz Osnovnu školu Hvar, nastavu u istoj školskog zgradi održava i Srednja škola Hvar, što i jednima i drugima u velikoj 

mjeri otežava optimalnu organizaciju rada.  Potpuno rješenje ovog problema vidimo u gradnji nove školske zgrade za potrebe osnovne škole, dok 

ćemo se u međuvremenu, shodno financijskim mogućnostima, truditi izvršiti kvalitativan iskorak prema uređenju, opremanju i klimatizaciji 

škole kako bi se uvjeti rada poboljšali. 
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             . 

 

 

 

NAZIV PROSTORA            

(klasična učionica, 

kabinet, knjižnica, 

dvorana) 

Učionice Kabineti 
Oznaka stanja 

opremljenosti 

Broj 
Veličina  
u m2 

Broj 
Veličin

a  
u m2 

Opća  
opremljenost 

Didaktička  
Opremljenos

t 

RAZREDNA NASTAVA       

1. razred 2 98,3   2 2 

2. razred 2 84,6   2 2 

3. razred 2 91,2   2 2 

PRO 1 15   1 1 

4. razred 2 70,2   2 2 

PREDMETNA NASTAVA       

Hrvatski jezik 2 108,6   1 1 

Likovna kultura*   1 55 2 2 

Glazbena kultura   1 55 3 3 

Strani jezik 1 54   1 1 

Matematika*, 

Matematika/Fizika 
  

1 55 
2 2 

Priroda / biologija 

/kemija 
  

1 55 
2 2 

Povijest/Geografija 1 48   1 1 

Informatika   1 45,5 2 2 
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Talijanski jezik *     1 1 

Vjeronauk *     1 1 

Tehnička kultura*     1 1 

OSTALO       

Dvorana za TZK 1 554,9   2 2 

Mala dvoranica 1 30     

Knjižnica 1    2 2 

Zbornica 1    2 2 

Uredi 4 117   2 2 

U K U P N O: 21 701,9 5 265,5   
*Talijanski jezik, Vjeronauk i Tehnička kultura održavaju se u učionicama koje su slobodne. Matematika i Likovna kultura 

dijele specijaliziranu učionicu za LK 

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3 

 

 
 

 

1.3. Školski okoliš  
 

Zemljište na kojemu se nalazi zgrada Osnovne škole Hvar u mirnoj je zoni, osunčano i orijentirano u pravcu sjever – jug, južno od 

prometnice od koje je udaljena 30 m, s nagibom prema jugu . 

            U lipnju 2008. godine uređen je školski vrt što je doprinijelo estetici vanjskog prostora kao i kvalitetnijem boravku učenika za vrijeme 

velikog odmora. Od ove godine pristupit ćemo hortikulturalnom oblikovanju prostora sa istočne strane školske zgrade, uz rub stepenica, 

gradnjom žardinjera i sadnjom biljnog materijala autohtonih vrsta koje odgovaraju klimatskim uvjetima otoka Hvara. 

 Škola, na žalost, nema sportsko igralište. 
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Naziv površine Veličina u m2 Ocjena stanja 

1. Sportsko igralište 

 

-  
2. Zelene površine 

 

5.831 2 

   
U K U P N O 5.831  

 

 

1.4. Nastavna sredstva i pomagala 
 

 

NASTAVNA 

SREDSTVA I 

POMAGALA 
STANJE STANDARD 

Audiooprema:   

CD-player 4  

   

   

Video- i fotooprema:   

tv-prijamnik 12  

LCD projektor 4  

fotoaparat 7  

video kamera 3  

DVD-VHS 11  

Informatička oprema:   
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stolna računala 37  

prijenosna računala 7  

Scaner 3  

štampač 7  

Ostala oprema:   

kopirni aparat 2  

glasovir 1  
 

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3 

 
 

1.4.1. Knjižni fond škole 

 
 
 

KNJIŽNI FOND STANJE STANDARD 

Lektirni naslovi (I. – IV. razred) 1378  

Lektirni naslovi (V. – VIII. 

razred) 
1637  

Književna djela 1019  

Stručna literatura za učitelje 1030  

Ostalo 211  

U K U P N O  
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1.5. Plan obnove i adaptacije 
 

Što se preuređuje ili obnavlja  Veličina u m2 Za koju namjenu 

Uređuju se učionice i hodnici sa 

stepeništem u starom dijelu zgrade. 
Bruse se i lakiraju parketi, uređuju 

zidovi učionica i hodnika, bruse se i 

bojaju sva vrata na kojima se 

stavljaju nove brave, stavlja se nova 

podna podloga ( keramičke pločice 

60x60 ) i oblaže se i stepenište, jer 

su postojeće kamene stepenice u 

jako lošem estetskom izdanju i skoro 

ih je nemoguće održavati čistima i 

urednima  

 

 

450 Stanje u kojem je bio prostor stare 

zgrade je zahtijevalo sanaciju i 

uređenje. Namjena se ogleda u 

uređenijem prostoru u kojem će se svi 

učenici i djelatnici ugodnije osjećati. 

U ljeto nakon ove školske godine 

planira se uređenje sanitarnih 

čvorova (6) u starom dijelu zgrade 

(kompletno mijenjanje keramike i 

sanitarija) 

90 Za bolje higijensko-estetsko-

funkcionalne uvjete učenika škole 

U ljeto nakon nastave planira se 

provesti projekt klimatizacije svih 

učioničkih prostorija 

989  U mjesecima u kojima završava i počinje 

školska godina rad je vrlo otežan zbog 

velikih vrućina te je na taj način 
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narušena kvaliteta provođenja odgojno 

obrazovnog procesa. Stoga je neophodno 

uvođenje klima uređaja u učioničke 

prostore 
 

 

2. PODACI O IZVRŠITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUŽENJIMA U       

    2017./2018.  ŠKOLSKOJ GODINI 

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima 

2.1.1. Podaci o učiteljima razredne nastave 

 

Red. 

broj 
Ime i prezime Zvanje 

Stupanj 

stručne 
spreme 

Mentor

-

savjetni

k 

1.  Mia Lučić 

(zamjena) 
Magistar primarnog 

obrazovanja 

VSS ne 

2.  Veronika Vidović 

(roditeljski dopust) 
Diplomirani učitelj VSS ne 

3.  Katica Borak Nastavnik razredne 

nastave 

VŠS da 

4.  Nena Petrić Diplomirani učitelj VSS ne 

5.  Sunčica Lakoš 

 

 

 

 

Dipl.učit. s pojačanim 

programom iz nastavnog 

predmeta 

prirodosljovlje 

VSS ne 
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6.  Ivana Visković Dipl.učit. spojačanim 

programom iz nastavnog 

predmeta hrvatski jezik 

VSS ne 

7.  Ines Buzolić nastavnik razredne 

nastave 
VŠS ne 

8.  Lea Bojanić nastavnik razredne 

nastave 
VŠS ne 

9.  Zrinka Zokić diplomirani učitelj VSS da 

 

 

 

 

 

 

2.1.2. Podaci o učiteljima predmetne nastave 
 

Red

. 

Broj 
Ime i prezime Zvanje 

Stupanj 

stručne 
spreme 

Predmet(i) 

koji(e) 

predaje 

Ment

or-

savje

tnik 

1. Fani Carić Ćurin prof. hrvatskog 

jezika i književnosti 
VSS Hrvatski 

jezik 
ne 

2. Sandra Domanović prof. hrvatskog 

jezika i književnosti 
VSS Hrvatski 

jezik 
ne 

3. Helga Buratović dipl.povjesničar 

umjetnosti i 

VSS Engleski 

jezik 
ne 



Godišnji plan i program OŠ Hvar za šk.g.2017./2018. 

 

18 

 

engleskog jezika i 

književnosti 

4. Petra Petrić Dipl.učitelj s 

pojačanim 

programom iz 

nastavnog 

predmeta engleski 

jezik 

VSS Engleski 

jezik 

ne 

5. Ivančica 

KatušićDomančić 
prof. likovne 

kulture 
VSS Likovna 

kultura 
ne 

6. Vinko Radovanović Prvostupnik 

računarstva  

VSS Matematika ne 

7. Zoran Domančić informatičar SSS Matematika 
Fizika  

ne 

8. Marjana Tudor prof. geografije VSS Geografija ne 

9. Niko Karković prof.povijesti i 

informatike 
VSS Povijest i 

Informatika 
ne 

10. Anita Šimac 

(zamjena) 
mag. edukucije 

engleskog jezika i 

književnosti  i 

mag.sociologije 

VSS Engleski  ne 

11. Magda Budrović 

Tamim 

(roditeljski dopust) 

Dipl.učitelj s 

pojačanim 

programom iz 

nastavnog 

predmeta engleski 

jezik 

VSS Engleski  ne 
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12. Katja Barbić dipl.ing.elektrotehni

ke 
VSS Tehnička 

kultura 
ne 

13. Marina 

Roso(zamjena) 
dipl.učitelj VSS Priroda, 

Biologija, 

Kemija (na 

porodiljnom 

dopustu do) 

ne 

14. Ružica Ćurin 

(na roditeljski 

dopust ) 

Prof.biologije i 

kemije  

VSS Priroda, 

Biologija, 

kemija 

ne 

15. Miranda Krivić 
prof.glazbene 

kulture 
VSS 

Glazbena 

kultura 
ne 

16. Božo Svetina Prof.kineziologije VSS Tjelesno 

zdravstvena 

kultura 

ne 

17. Zoran Sansovć dipl. teolog VSS Vjeronauk ne 

18. Milenka Kovačević 

č.s. 
dipl. kateheta VSS Vjeronauk ne 

19. Slavica Gabelić prof. soc. i prof. 

talijanskog jezika 
VSS Talijanski 

jezik 
ne 

20. Natalija 

Šćepanović 
prof.defektolog VSS Učiteljica-

defektolog-

rehabilitator 

ne 
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2.1.3. Podaci o ravnatelju i stručnim suradnicima 

 
 

Red. 

Broj 
Ime i prezime Zvanje 

Stupanj 

stručne 
spreme 

Radno 

mjesto 

Mentor-

savjetnik 

1. Nada Jeličić prof.razredne 

nastave 
VSS ravnateljica ne 

2. Jelka Bracanović prof.pedagog VSS pedagoginja ne 

3. Lukrecija Lovrinčević prof. logoped VSS logoped ne 

4. Jelka Kovačić Vidmar prof.sociologije 

i dipl. knjižničar 
VSS knjižničarka ne 

 

 

 

 

 

2.2. Podaci o ostalim radnicima škole 

 
 

Red. 

broj 
Ime i prezime Zvanje 

Stupanj  
stru. 

Spreme 
Radno mjesto 

1.  Ivana Trbuhović 
prvostupnik 

javne uprave 
VŠS tajnica 

2.  Ela Matković ekonomist VŠS 
računovodstveno 

financijski radnik 
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2.1. Tjedna i godišnja zaduženja odgojno-obrazovnih radnika škole 

 

 

 

 

2.1.1. Tjedna i godišnja zaduženja učitelja razredne nastave 

 

Sva zaduženja učitelja temelje se na Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama

3.  Jurica Bonković stroj.tehn. SSS domar 

4.  Nada Mandić krojačica SSS spremačica 

5.  Đurđica Pavlović kuharica SSS spremačica 

6.  Branka Knezović osnovna škola NSS spremačica 
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Red. 

broj 
Ime i prezime učitelja Razred 

Redovna  

nastava 

Rad 

razrednika 

Dopunska 

nastava 

Dodatna 

nastava 
INA 

Ukupno 

neposre. 

rad 

Ostali 

poslovi 

UKUPNO 

UKUPNO SA 

SVIM DRUGIM 

RADNIM 

OBVEZAMA 

Tjedno Godišnje Godišnje
 

1.  Mia Lučić 1.a 16 2 1 1 1 21 19 40 1440 1768 

2.  Katica Borak 1.b 16 2 1 1 1 21 19 40 1440 1768 

3.  Nena Petrić 2.a 16 2 1 1 1 21 19 40 1440 1768 

4.  Sunčica Lakoš 2.b 16 2 1 1 1 21 19 40 1440 1768 

5.  Ivana Visković 3.a 16 2 1 1 1 21 19 40 1440 1768 

6.  Ines Buzolić 3.b 16 2 1 1 1 20 19 40 1440 1768 

7.  Lea Bojanić 4.a 15 2 1 1 1 20 20 40 1440 1768 

8.  Zrinka Zokić 4.b 15 2 1 1 1 20 20 40 1440 1768 

9.  

Petra Petrić 
Engleski jezik 

1.b, 

2.b, 

3,b, 

4.a, 

4.b 

 

10 

 

  2  9 21 756 928,2 

10.  

Anita Šimac  

Engleski jezik 

2.a, 

3.a, 

4.a, 

5.a, 

 

9 

 

1 1  11 8 19  839,8 
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2.2.1. Tjedna i godišnja zaduženja učitelja predmetne nastave 

Red. 

broj 

Ime i prezime 

učitelja 

Predmet  

koji 

 predaje 

Razrednik 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RN 

Predaje u  

razredima Redovna  

nastava 

Izborna 

nastava 

Ostali 

poslovi 

čl. 53. KU 

Dop. Dod. INA 

 

 

 

 

 

 

Adm. 

 

 

 

Ukupno nepo. 

rad 

Posebni 

poslovi 

UKUPNO 

 

 

 

 

 

UKUPNO      

 5. 6. 7. 8.   Tjedno Godišnje Godišnje 

 

1.  
Fani Carić 

Čurin 

Hrvatski 

jezik 
(8.b)  2 

 
 10  8 18  18 1  1 

  
22  40 1440 

1768 

2.  
Sandra 

Domanović 

Hrvatski 

jezik 
(7.b)  2 

 
10  8  18     2 

  
22  40 1440 

1768 

3.  
Helga 

Buratović 

Engleski 

jezik 
(5.b)  2 

 
3 6 6 6 21  17    

  
23  40 1440 

1768 

4.  

Anita Šimac 

Engleski 

jezik 
 

 

 2.a,  

3.a 

4.a 

 

 

3    9  8 1 1  

  

11  19 684 

 

839,8 

5.  

Ivančica 

KatušićDomanč

ić 

Likovna 

kultura 
(5.a) 2 

 

2 2 2 2 8  17  1 4 

 

1 

 

6 22 1 40 1440 

 

1768 

6.  Miranda Krivić 
Glazbena 

kultura 
(8.a) 2 

4.a, 

 4.b 

2 

2 2 2 2 10  18   6 

  

4 22  40 1440 

 

1768 

7.  
Vinko 

Radovanović 

Matematik

a 
 

 
 4 8 8 20  18 2   

  
22  40 1440 

 

1768 

8.  
Zoran 

Domančić 

Matematik

a 
(7.a) 2 

 
 8 4  

 

20 
 

 

18 
   

  
   1440 

1768 

9.  
Zoran 

Domančić 
Fizika  

 
  4 4 8      

  
22  

UKUPNO (M,F.) 

40 
 

1768 

10.  
Marina Roso 

Priroda  
 

4 3   7      
  

    
 

11.  
Marina Roso 

Biologija  
 

  4 4 8  16  1  
  

24  
 

1440 
 

12.  
Marina Roso 

Kemija  
 

  4 4 8      
  

  
UKUPNO (P,B,K) 

40 
 

UKUPNO (P,B,K) 

1768 

13.  
Niko Karković 

Povijest  
 

 
 

4 4 8  16    
  

24  16 1440 
 

707,2 

14.  
Niko Karković Informatik

a 
 

 
 4 4 4 12 8    2 

  
  24  

1060,8 
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15.  
Ivan Mileta 

Povijest  
 

4 4 
 

 8  
  

  
  

 
 16 

 

707,2 

16.  
Marjana Tudor 

Geografija ( 6.b) 2 
 

3 4 4 4 15  16 2 2 2 
 1 

24  40 1440 
 

1768 

17.  
Katja Barbić Tehnička 

kultura 
 

 
2 2 2 2 8  8   1 

  
9  17 612 

 

751,4 

18.  

Božo Svetina Tjelesno 

zdravstven

a   kultura 

( 6.a )  2 

 

4 4 4 4 16  16   4 

 2 

24  40 1440 

 

1768 

19.  
Zoran Sansovć 

Vjeronauk  
 

 4 4 4  12 10  1 1 
  

14  24 864 
1060,8 

20.  

Milenka 

Kovačević č.s. 

Vjeronauk  

1a.b, 

2.a b,  

3.a,b,  

4.a.b, 

16 

4     20 16   4 

  

24  40 1440 

 

 

1768 

21.  
Slavica Gabelić Talijanski 

jezik 
 

4.a b 

4 
4 4 4 4  20 17 2 1  

  
23  40 1440 

1768 

22.  
Natalija 

Šćepanović 
PRO 2 

 
  15  15  16    

 7 
24  40 1440 

1768 
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2.2.2. Tjedna i godišnja zaduženja ravnatelja i stručnih suradnika škole 
 

Red. 

Broj 

Ime i prezime 

radnika 
Struka 

Radno 

mjesto 

Radno vrijeme 

(od – do) 

Rad sa 

strankama 

(od – do) 

Broj 

sati 

tjedno 

Broj sati 

godišnjeg 

zaduženja 

1. 
Nada Jeličić prof.razredne 

nastave 

ravnateljica 7,30 - 15,30 

12,30 - 20,30 

8,00-12,00 

15.00-19,00 
40 1768 

2. 

Jelka Bracanović prof.pedagog pedagoginja    

8,00 - 14,00 

14,00 - 20,00 

8,00-12,00 

15.00-19,00 40 1768 

3. 
Lukrecija 

Lovrinčević 

prof. logoped logoped  8,00 - 14,00 

14,00 - 20,00 

8,00-10,00 

14,00-16,00 
20 884 

4. 

Jelka Kovačić 

Vidmar 

prof.sociologije 

i dipl. 

knjižničar 

knjižničarka 
 7,30 – 13,30 

13,30 – 19,30 

8.00-10.00 

14,00-16,00 40 1768 
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2.2.3. Tjedna i godišnja zaduženja ostalih radnika škole 

 
 

Red. 

broj 

Ime i prezime 

radnika 
Struka Radno mjesto 

Radno 

vrijeme 

(od – do) 

Broj 

sati 

tjedno 

Broj sati 

godišnjeg 

zaduženja 

1. 
Ivana Trbuhović prvostupnik 

javne uprave 

tajnica 7,00 -15,00 

13,00-21,00 
40 1768 

 2. 
Ela Matković ekonomist  računovodstveno 

financijski radnik 

7,00 - 15,00 

13,00-21,00 
40 1768 

3. 
Jurica Bonković stroj.teh. domar 7,00 - 15,00 

13,00-21,00 
40 1768 

4. 
Đurđica Pavlović kuharica spremačica 6,00 - 14,00 

13,00-21,00 
40 1768 

5. 
Nada Mandić krojačica spremačica 6,00 - 14,00 

13,00-21,00 
40 1768 

6. 
Branka Knezović osnov. škola spremačica 6,00 - 14,00 

13,00-21,00 
40 1768 
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA 

 
 

3.1. Organizacija smjena 
 

U tekućoj školskoj godini 2017./20178. ovu školu pohađa 312  učenika  raspoređenih u 17 odjela. U školi je ustrojen posebni razredni odjel 

za učenike s teškoćama za dio nastave koji se provodi po posebnom nastavnom planu i programu, a pohađa ga jedna učenica 6. razreda. 

Nastava se odvija kroz rad u smjenama. Izmjenjujemo se sa Srednjom školom tako što se nastava organizira jedan tjedan ujutro, a jedan 

popodne. 

Jutarnja smjena počinje u 8.00 i traje do 14:00  sati. 

Popodnevna smjena počinje u 14,00 i traje do 20:00 sati. 
 

 

Prijevoz učenika 
 

Učenici putnici ( 26 učenika) dolaze iz Brusja, Milne i Velog Grablja u školu autobusnim autoprijevoznikom «Čazmatrans» – «Otok Hvar» 

d.d. 

Organizacija prihvata učenika nije potrebna, jer učenici dolaze neposredno prije nastave. 

 

Škola nema kuhinju, pa tako ni organiziranu prehranu učenika. Učenici užinu nose od kuće ili kupuju u obližnjim specijaliziranim prodajnim 

mjestima. 
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RASPORED DEŽURSTVA 
 

 

 PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA ČETVRTAK PETAK 

PRIZEMLJE LUČIĆ 

KATUŠIĆ-D. 

LOVRINČEVIĆ 

LAKOŠ 

BORAK 

KRIVIĆ  

PETRIĆ PETRA 

KARKOVIĆ 

PETRIĆ NENA 

KOVAČEVIĆ 

I. KAT TUDOR 

DOMANOVIĆ 

RADOVANOVI

Ć 

CARIĆ-ĆURIN 

ROSO 

MILETA 

SANSOVIĆ 

DOMANČIĆ 

BURATOVIĆ 

GABELIĆ 

II. KAT ŠIMAC 

KOVAČIĆ – V. 

ŠĆEPANOVIĆ 

BOJANIĆ 

VISKOVIĆ ZOKIĆ BUZOLIĆ 
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3.2 Godišnji kalendar rada 
 

 

 

  

 Mjesec 

Broj dana Blagdani 

i neradni 

dani 

Dan škole, grada, općine, župe, školske 

priredbe... radnih nastavnih 

I. 

polugodište 

od 4. rujna 

do 22. 

prosinca 

2016. god.         

IX. 21 20 9 

04.09. Svečani prijem učenika u 

I. razred 

X. 22 22 

9 

02.10. Dan grada Hvara 

05.10. Svjetski dan učitelja 

7.10. Fešta hvarske pulene 

13. 14. 15. 10. Turistička kultura- projekt  

21. 10. Dani kruha-projekt škole  

 

XI. 21 21 

 

 

 

9 

15.11.-15.12. Mjesec borbe protiv ovisnosti 

18. 11. Sjećanje na žrtve Vukovara 

XII. 19 16 
12 

22. 12. – 24.12.  Božićno-novogodišnje 

priredbe i koncerti  

UKUPNO I. polugodište 
83 79 39 

Zimski odmor učenika od 27.prosinca 

2017. do 12. siječnja 2018. 

II. polugodište 

od 15. siječnja 

I. 22 13 9  

II. 20 20 8 06. 02. Maškare – projekt škole 
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do 15. lipnja 

2018. god.         
III. 22 20 9  

IV. 20 16 

 

10 

Proljetni odmor učenika 

od 29. ožujka 2018. do 6. travnja 

2018.  

V. 21 21 10 10.05. Dan škole – projektni dan 

VI. 19 11 11  

VII. 22 0 9 Ljetni odmor učenika 

od 18. lipnja 2018. do 31.kolovoza 

2018. VIII. 22 0 9 

UKUPNO II. Polugodište 168 101 75  

U K U P N O: 251 180 114   

       

    

  BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE       

   

- 08.10. Dan neovisnosti - blagdan Republike Hrvatske    

- 25.12. Božićni blagdan Republike Hrvatske    

- 26.12. Božićni blagdan Republike Hrvatske    

- 01.01. Nova godina - blagdan Republike Hrvatske   

- 01.05. Međunarodni praznik rada - blagdan Republike Hrvatske   

- 31.05.Tijelovo - blagdan Republike Hrvatske   

- 22.06. Dan antifašističke borbe - blagdan Republike Hrvatske   

- 25.06. Dan državnosti - blagdan Republike Hrvatske   

 - 05.08. Dan domovinske zahvalnosti - blagdan 

Republike Hrvatske       

 - 15.08. Velika Gospa - blagdan Republike 

Hrvatske       
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3.3.Podaci o broju učenika i razrednih odjela 

 

Razred učenika odjela 
djevoj- 
čica 

ponav-

ljača 

primjereni 

oblik 

školovanja 

(uče. s 

rje.) 

Prehrana Putnika U boravku 
Ime i prezime 

razrednika 

 užina objed 

3 

do 

5 km 

6 do 

10 km 
cije. prod. 

I. a 20 1 11 0 0   0 2   Mia Lučić 

I. b 19 1 11 0 0   1 1   Katica    Borak 

UKUPNO 39 2 22 0 0   1 3    

II. a 24 1 16 0 0   0 2   Nena Petrić 

II. b 23 1 16 0 0   0 0   Sunčica Lakoš 

UKUPNO 47 2 32 0 0   0 2    

III. a 22 1 11 0 0   0 0   Ivana Visković 

III. b 21 1 9 0 0   1 2   Ines Buzolić 

       

NERADNI DANI U REPUBLICI HRVATSKOJ   

       
- 01.11. Svi sveti      

- 06.01. Bogojavljanje - Tri kralja     

- 01.04. Uskrs - Nedjelja Uskrsnuća Gospodnjeg    

- 02.04. Uskrsni ponedjeljak     

       

GRADSKI BLAGDANI 

2.10. Dan grada Hvara 

10.05. Blagdan sv. Prošpera 
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UKUPNO 43 2 20 0 0   1 2    

IV. a 16 1 8 0 0   0 3   Lea Bojanić 

IV. b 15 1 7 0 2   0 0   Zrinka Zokić 

UKUPNO 

I.–IV. 
160 8 89 0 2 

  
2 10    

V. a 24 1 13 0 4 
  

2 1   
Ivančica 

KatušićDomančić 

V. b 23 1 12 0 1   0 1   Helga Buratović 

UKUPNO 47    2 25 0 5   2 2    

VI. a 18 1 6 0 0   2 1   Božo Svetina 

VI. b 15 1 6 0 1   0 0   Marijana Tudor 

PRO 1 1 1 0 1 
  

0 1   
Natalija 

Šćepanović 

UKUPNO 34 3 13 0 2   2 2    

VII. a 21 1 11 0 1 
  

0 1   
Sandra 

Domanović 

VII. b 21 1 10 0 1   0 2   Slavica Gabelić 

UKUPNO 42 2 21 0 2   0 3    

VIII. a 14 1 7 0 1   2 1   Miranda Krivić 

VIII. b 15 1 7 0 2   2 0   Fani Carić Ćurin 

UKUPNO  

V. - VIII. 
152 9 73 0 12 

  
6 8    

UKUPNO  

 I. - VIII. 
312   17 162 0 14 

  
8 18    
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3.3.1. Primjereni oblik školovanja po razredima i oblicima rada 
 

Temeljem Pravilnika o odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju i rješenja Županijskog upravnog odjela za društvene 

djelatnosti Ispostava Hvar, program se ostvaruje na  sljedećem broju učenika: 

 
 

Rješenjem određen oblik rada 
Broj učenika s primjerenim oblikom školovanja po 

razredima 

 

Ukupno 
I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. 

Model individualizacije 
    4 1 4 3 12 

Prilagođeni program 
   2 2    4 

Posebni program 
     1   1 

 

 

 

Sudionici ostvarivanja prilagođenoga programa su učitelji razredne nastave, odnosno predmetne nastave i stručni suradnik logoped. Rad s 

učenicima odvija se na dopunskoj nastavi u razredu i kroz logopedsku terapiju. 

Posebnu  odgojno obrazovna grupu,  temeljem čl. 8. Pravilnika o osnovnoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju pohađa  

učenica koja je  polaznica  VI. b razreda 
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4.  TJEDNI I GODIŠNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO- 

     OBRAZOVNOG RADA  

 

NASTAVNI PLAN ZA PROVEDBU NASTAVNOG PROGRAMA 
 

OD I. DO IV. RAZREDA 
 

 
Nastavni predmeti 

Broj sati tjedno (najmanje godišnje) po 

razredima 

I. II. III. IV. 

1. Hrvatski jezik 5(175) 5(175) 5(175) 5(175) 
2. Likovna kultura 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 
3. Glazbena kultura 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 
4. Strani jezik 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 
5. Matematika 4(140) 4(140) 4(140) 4(140) 
6. Priroda i društvo 2(70) 2(70) 2(70) 3(105) 

7. 
Tjelesna i zdravstvena 

kultura 
3(105) 3(105) 3(105) 2(70) 

UKUPNO REDOVITA NASTAVA 18(630) 18(630) 18(630) 18(630) 

8. Vjeronauk 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 
9. Strani jezik - - - 2(70) 

UKUPNO IZBORNI PREDMETI 2(70) 2(70) 2(70) 4(140) 

10. 
Dopunska  nastava i dodatni 

rad 
1+1 

(35+35) 
1+1 

(35+35) 
1+1 

(35+35) 
1+1 

(35+35) 
11. Izvannastavne djelatnosti 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 
12. Sat razrednika 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 

UKUPNO 24 24 24 26 
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OD V. DO VIII. RAZREDA 
 

 
Nastavni predmeti 

Broj sati tjedno (najmanje godišnje) po 

razredima 

V. VI. VII. VIII. 

1. Hrvatski jezik 5(175) 5(175) 4(140) 4(140) 
2. Likovna kultura 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 
3. Glazbena kultura 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 
4. Strani jezik 3(105) 3(105) 3(105) 3(105) 
5. Matematika 4(140) 4(140) 4(140) 4(140) 
6. Priroda 1,5(52,5) 2(70) / / 
7. Biologija / / 2(70) 2(70) 
8. Kemija / / 2(70) 2(70) 
9. Fizika / / 2(70) 2(70) 
10. Povijest 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 
11. Geografija 1,5(52,5) 2(70) 2(70) 2(70) 
12. Tehnička kultura 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 
13. Tjelesna i zdravstvena kultura 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 

UKUPNO REDOVITA NASTAVA 22(770) 23(805) 26(910) 26(910) 

14. Vjeronauk 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 
15. Strani jezik 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 
16. Ostali izborni predmeti 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 

UKUPNO IZBORNI PREDMETI 6 (210) 6 (210) 6 (210) 6 (210) 
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17. 
Dopunska  nastava i dodatni 

rad 
1+1 

(35+35) 
1+1 

(35+35) 
1+1 

(35+35) 
1+1 

(35+35) 
18. Izvannastavne djelatnosti 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 
19. Sat razrednika 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 

UKUPNO 32 33 36 36 

 

 
 

4.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima 

 

Nastavni          

predmet 

Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Ukupno planirano 

T G T G T G T G T G T G T G T G T G 

Hrvatski 

jezik 
10 350 10 350 10 350 10 350 10 350 10 350  8 280 8 280 76 2.660 

Likovna 

kultura 
2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 16 560 

Glazbena 

kultura 
2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 16 560 

Engleski 

jezik 
4 140 4 140 4 140 4 140 6 210 6 210 6 210 6 210 40 1.400 

Matematika 8 280 8 280 8 280 8 280 8 280 8 280 8 280 8 280 64 2.240 

Priroda          3 105 4 140     7 245 

Biologija             4 140 4 140      8 280 

Kemija             4 140 4 140 8 280 
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4.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada 

4.2.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave 

 

4.2.1.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka 

 

V
je

ro
na

uk
 

Razred 
Broj 

učenika 

Broj 

grupa 
Izvršitelj programa 

Planirano sati 

T G 

I. 30 2  4 140 

II. 
41 

2 
Milenka Kovačević, 

č.s. Zvjezdana 

 

 čs 

4 140 

III. 38 2  4 140 

IV. 24 2  4 140 

UKUPNO  

I. – IV. 
133 8  16 560 

Fizika             4 140 4 140 8 280 

Priroda i 

društvo 
4 140 4 140 4 140 6 210         18 630 

Povijest         4 140 4 140 4 140 4 140 16 560 

Geografija         3 105 4 140 4 140 4 140 15 525 

Tehnička 

kultura 
        2 70 2 70 2 70 2 70 8 280 

Tjelesna i 

zdr.kultura 
6 210 6 210 6 210 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 38 1.330 

UKUPNO: 36 1.260 36 1.260 36 1.260 36 1.260 44 1.540 46 1.610 52 1.820 52 1.820   338 11.830 
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V
je

ro
na

uk
 

V. 43 2  4 140 

VI. 31 2 Zoran Sansović 4 140 

VII. 39 2  4 140 

VIII. 27 2         4     140 

UKUPNO  

V. – VIII. 140 8  16 560 

UKUPNO  

I. – VIII. 273 16  32 1.120 

 
 

 

4.2.1.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika 
 

 

 

T
a
li
ja

ns
ki
 j
e
zi
k Razred 

Broj 

učenika 
Broj 

grupa 
Izvršitelj 

programa 

Planirano 

sati T G 

IV. 28 2 Slavica Gabelić 4 140 

V. 43 2 Slavica Gabelić 4 140 

VI. 32 2 Slavica Gabelić 4 140 

VII. 37 2 Slavica Gabelić 4 140 

VIII. 24 2 Slavica Gabelić 4 140 

UKUPNO  
IV. – VIII. 

164 10  20 700 
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4.2.1.3. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike  

 

I
nf

or
m
a
ti
k
a
 Razred 

Broj 

učenika 

Broj 

grupa 
Izvršitelj programa 

Planirano sati 

T G 

V. 0 0    

VI. 27 2 Niko Karković 4 140 

VII. 30 2 Niko Karković 4 140 

VIII. 15 2 Niko Karković 4 140 

UKUPNO  

V. – VIII. 
72 6  12 420 

 

 

4.2.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati dopunske nastave 
 

Planira se fleksibilno prema potrebama učenika pojedinih razreda koji će se tijekom školske godine mijenjati. Broj ne bi trebao prelaziti 6 

učenika. Za satove dopunske nastave pišu se pismene pripreme, a za svakog se učenika vodi evidencija kao i dio pedagoške dokumentacije. Rad 

na dopunskoj nastavi trebao bi biti što više individualan, jer je tek u tom slučaju stvarna pomoć učeniku. 

 

Red. 
broj 

Nastavni predmet 
Razred 

grupa 
Broj 

učenika 

Planirani broj 

sati 
Ime i prezime 

učitelja izvršitelja 
T G 

1. Hrvatski jezik 

 

 

 

 

 

 

I.-IV. 

 

 

 

 
8 

32 8 280 učiteljice RN 
Sunčica Lakoš 
Ivana Visković 
Ines Buzolić 
Lea Bojanić 
Zrinka Zokić 

 

 

2. Matematika I.-IV. 

 

 

 

 
8 

36 8 280 učiteljice RN 
Sunčica Lakoš 
Ivana Visković 
Ines Buzolić 
Lea Bojanić 
Zrinka Zokić 

 

3. Engleski jezik 8 10 8 280 Anita Šimac 

4.  
Talijanski jezik 

 

IV a,b 
2 

6 2 70 Slavica Gabelić 

 UKUPNO I. - IV. 26 84 26 910  
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1. Matematika VI., 

VII., 

VII. 
3 

13 

 

2 70 Vinko Radovanović 

2. Engleski jeik I.-V. 
1 

10 1 35 Anita Šimac 

3. Talijanski jezik IV.- 

VIII. 
5 

10 

 

2 70 Slavica Gabelić 

4. 
 
Geografija 

 
V-VIII 

4 

 
7 

 
2 

 
70 

Marijana Tudor 

 
 

UKUPNO V. - VIII. 
 

13 
 

40 
 
7 

 
245 

 

 
 

UKUPNO I. - VIII. 
 

39 
 

124 
 

33 
 

1.155 
 

 

4.2.3. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati dodatne nastave 
 

Red. 
broj 

Nastavni predmet Razred grupa 
Broj 

učenika 

Planirani 

broj sati 
Ime i prezime učitelja 

izvršitelja 
T G 

1. Matematika I.-IV. 

 

 

 
I. -IV. 

 

 

 
8 

36 8 280 učiteljice RN 
Veronika Vidović 

Katica             Borak 
Sunčica Lakoš 
Ivana Visković 
Ines Buzolić 
Lea Bojanić 
Zrinka Zokić 

 

 UKUPNO I. - IV. 8 36 8 280  

1. Geografija 
Geografija 

2.V a,b 
2 

10 2 70 Marijana Tudor 

2. Biologija 

 

1. VII 

VIII a,b 
2 

5 

 
9 

1 35 Marina Roso 

3. Talijanski jezik 
Talijanski jezilk 

1. VIII. 

a,b 
1 

7 
5 

1 35 Slavica Gabelić 

4. 
Vjeronauk -Vjeronaučna 

olimpijada 
VI-VII. a,b 

1 
 

6 
1 35 Zoran Sansović 

5. 
Engleski jezik V.a 

1 
 

6 
1 35 Anita Šimac 

 UKUPNO V. - VIII. 6 29 6 210  
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 UKUPNO I. - VIII. 14 65 22 770  

 

 

4.3. Obuka plivanja 
 

Obuka plivanja provodi se kroz izvanučioničku nastavu Tjelesno-zdravstvene kulture na početku školske godine  kroz mjesec rujan, kada naši 

učenici od 5.-8 razreda sa svojim učiteljem TZK-a imaju nastavu na tzv. „plivačkom“, gdje se vrši obuka u pravilnom plivanju svih stilova naših 

osnovnoškolaca.  
 

 

5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH RADNIKA 
 

5.1. Plan rada ravnatelja 
 

 

 

SADRŽAJ RADA 
Predviđeno 

vrijeme 

ostvarivanja 

Predviđeno 

vrijeme u 

satima 

1. POSLOVI  PLANIRANJA  I  PROGRAMIRANJA  242 

Izrada Godišnjeg plana i programa rada škole VI - IX 32 

Izrada plana i programa rada ravnatelja VI – IX 15 

Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI – IX 10 

Izrada školskog kurikuluma VI – IX 10 

Izrada Razvojnog plana i programa škole VI – IX 15 

Planiranje i programiranje rada Učiteljskog i Razrednih vijeća IX – VI 10 

Izrada zaduženja učitelja   VI – VIII 30 

Izrada smjernica i pomoć učiteljima pri tematskim planiranjima IX – VI 10 
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Planiranje i organizacija školskih projekata IX – VI 20 

Planiranje i organizacija stručnog usavršavanja IX – VI 35 

Planiranje nabave opreme i namještaja IX – VI 10 

Planiranje i organizacija uređenja okoliša škole IX – VI 20 

Ostali poslovi IX – VIII 25 

2. POSLOVI  ORGANIZACIJE  I KOORDINACIJE RADA  360 

+Izrada prijedloga organizacije rada Škole (broj razrednih odjela, 

broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne 

nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Škole). 
IX – VIII 75 

Izrada Godišnjeg kalendara rada škole VIII – IX 5 

Izrada strukture radnog vremena i zaduženja učitelja VI – IX 45 

Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu 

NCVVO-a 
IX – VI 15 

Organizacija i koordinacija samovrednovanja škole IX – VI 20 

Organizacija prijevoza  učenika IX – VII 10 

Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaštite učenika IX – VI 10 

Organizacija i priprema izvanučionične nastave, izleta i ekskurzija IX – VI 15 

Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela škole IX – VIII 15 

Organizacija i koordinacija upisa učenika u 1. razred IV – VII 10 

Organizacija i koordinacija obilježavanja državnih blagdana i 

praznika 
IX – VI 10 

Organizacija zamjena nenazočnih učitelja  IX – VI 35 

Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita  VI i VIII 15 

Organizacija poslova vezana uz odabir udžbenika V-IX 10 

Poslovi vezani uz natjecanja učenika I-VI 10 

Organizacija popravaka, uređenja, adaptacija  prostora I i VIII 10 

Ostali poslovi IX – VIII 50 
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3. PRAĆENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA ŠKOLE  185 

Praćenje i  uvid u ostvarenje Plana i programa rada škole IX – VI 40 

Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih 

razdoblja 
     XII i VI           20 

Administrativno pedagoško instruktivni rad s učiteljima, stručnim 

suradnicima i pripravnicima 
IX – VI 30 

Praćenje rada školskih povjerenstava IX – VI 10 

Praćenje i koordinacija rada administrativne službe IX – VIII 15 

Praćenje i koordinacija rada tehničke službe IX – VIII 15 

Praćenje i analiza suradnje s institucijama izvan škole IX – VIII 10 

Kontrola pedagoške dokumentacije IX – VIII 25 

Ostali poslovi IX – VIII 20 

4. RAD U STRUČNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA ŠKOLE  85 

Planiranje, pripremanje i vođenje sjednica kolegijalnih  i stručnih 

tijela 
IX – VIII 35 

Suradnja sa Sindikalnom podružnicom škole IX – VIII 10 

Ostali poslovi IX – VIII 40 

5. RAD S UČENICIMA, UČITELJIMA, STRUČNIM 

SURADNICIMA I RODITELJIMA 
 210 

Dnevna, tjedna i mjesečna planiranja s učiteljima i suradnicima IX – VIII 20 

Praćenje rada učeničkih društava, grupa i pomoć pri radu IX – VI 10 

Briga o sigurnosti, pravima i obvezama učenika IX – VI 30 

Suradnja i pomoć pri realizaciji poslova svih djelatnika škole IX – VIII 30 

Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX – VIII 30 

Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX – VIII 40 

Uvođenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad  5 

Poslovi oko napredovanja učitelja i stručnih suradnika  25 
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Ostali poslovi IX – VIII 20 

6. ADMINISTRATIVNO – UPRAVNI I RAČUNOVODSTVENI 

POSLOVI 
 264 

Rad i suradnja s tajnikom škole IX – VIII 40 

Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX – VIII 15 

Usklađivanje i provedba općih i pojedinačnih akata škole IX – VIII 10 

Provođenje raznih natječaja za potrebe škole IX – VIII 20 

Prijem u radni odnos /uz suglasnost Školskog odbora/ IX – VIII 20 

Poslovi zastupanja škole IX – VIII 30 

Rad i suradnja s računovođom škole      IX – VIII          20 

Izrada financijskog plana škole VIII – IX 10 

Kontrola i nadzor računovodstvenog poslovanja IX – VIII 15 

Organizacija i provedba inventure XII 4 

Poslovi vezani uz e-matice VI 10 

Potpisivanje i provjera svjedodžbi i učeničkih knjižica VI 30 

Organizacija nabave i podjele potrošnog materijala VIII i I 20 

Ostali poslovi IX – VIII 20 

7. SURADNJA  S  UDRUGAMA, USTANOVAMA I 

INSTITUCIJAMA 
 158 

Predstavljanje škole IX – VIII 10 

Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i športa IX – VIII 10 

Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX – VIII 10 

Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje 

obrazovanja 
IX – VIII 5 

Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX – VIII 3 

Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na državnoj razini IX – VIII 5 

Suradnja s Uredom državne uprave IX – VIII 5 
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Suradnja s osnivačem IX – VIII 20 

Suradnja s Zavodom za zapošljavanje IX – VIII 5 

Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX – VIII 10 

Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX – VIII 5 

Suradnja s Policijskom upravom IX –VIII 5 

Suradnja s Župnim uredom IX – VIII 7 

Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim školama IX – VIII 20 

Suradnja s turističkim agencijama IX – VIII 8 

Suradnja s kulturnim i športskim ustanovama i institucijama IX – VIII 10 

Suradnja s udrugama IX – VIII 8 

Ostali poslovi IX – VIII 12 

8. STRUČNO USAVRŠAVANJE  159 

Stručno usavršavanje u matičnoj ustanovi IX – VI 15 

Stručno usavršavanje u organizaciji ŽSV-a, MZOŠ-a, AZZO-a, 

HUROŠ-a 
IX – VI 60 

Stručno usavršavanje u organizaciji ostalih ustanova IX – VI 30 

Praćenje suvremene odgojno obrazovne literature IX – VI 40 

Ostala stručna usavršavanja IX – VI 14 

9.OSTALI POSLOVI RAVNATELJA  105 

Vođenje evidencija i dokumentacije  IX – VI 70 

Ostali nepredvidivi poslovi IX – VI 35 

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODIŠNJE:                       1768 
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5.1.1.PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA RAZRAĐEN PO MJESECIMA 
 

 

SADRŽAJ RADA 
Planirani 

broj sati 

(godišnje) 

PLANIRANJE  I  PROGRAMIRANJE RADA 242 

ORGANIZACIJA  I KOORDINACIJA RADA 360 

PRAĆENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA ŠKOLE 185 

RAD U STRUČNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA ŠKOLE 85 

SAVJETODAVNI RAD S UČENICIMA, UČITELJIMA, STRUČNIM SURADNICIMA I 

RODITELJIMA  
210 

ADMINISTRATIVNO –UPRAVNI I RAČUNOVODSTVENI POSLOVI 264 

SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA 158 

STRUČNO USAVRŠAVANJE  159 

OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 105 

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODIŠNJE: 1768 

    
Mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

Planirani 

broj sati 

rujan 

 Početak školske i nastavne godine – kontrola svih  
 relevantnih čimbenika potrebnih za početak rada  
 (pripremljenost prostora, opreme, rasporeda sati, …) 
 Razgovori, konzultacije sa stručnim suradnicima i  
 učiteljima u svezi opisa odgojne situacije u školi na  

početku rada (učenici - novi, brojno stanje, novodošli,  

ravnateljica, 

stručni 

suradnici, 

Tim za 

kvalitetu 
stručni 

160 
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oni koji su otišli, učenici s posebnim potrebama…),  
 sadržaji i oblici rada,međusobna suradnja, dogovor oko  
 nabavke potrebne učiteljima i stručnim suradnicima, …  
 Dogovor sa stručnim suradnicima o donošenju  

školskog kurikuluma   
 Razgovori s učiteljima o donošenju školskog  

kurikuluma  
 Sudjelovanje u izradi školskog kurikuluma i godišnjeg  

plana i programa rada  
 Dogovori, upute oko pripreme sjednica razrednih  

vijeća i sudjelovanje na  njima  
 Pripremanje i održavanje sjednice tima za kvalitetu  
 Dogovori s učiteljima i stručnim suradnicima o   
 pripremama za početak nastavne godine, 
 novim ustrojstvom  stručnih aktiva 
 Razgovori sa svim radnicima glede početka rada,  
 očekivanja, zadaće, upute, …  
 Prijam učenika prvog razreda i njihovih roditelja  
 Sudjelovanje u pripremi i održavanje sjednice  
 Učiteljskog vijeća  
 Sudjelovanje u pripremi i održavanju sjednice Vijeća  

učenika  
 Zajedničko planiranje sa tajnikom i voditeljem  

računovodstva  
 Sudjelovanje u pripremi i održavanje sjednice Vijeća  

roditelja i Školskog odbora  
 Sudjelovanje u izradi i izrada programa stručnog  

usavršavanja  
 Koordinacija svih poslova  

aktivi  
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 Provjera sigurnosnih aspekata škole  
 Kontrola poslova učitelja koji su trebali biti obavljeni  

na početku nastavne i školske godine ( pedagoška  
 dokumentacija i evidencija, e-matica, matična knjiga,  

planiranje, … )  
 Osobno stručno usavršavanje  
 Neplanirani poslovi    

 

listopad 

 Analiza ostvarivanja godišnjeg plana i programa rada  

škole i školskog kurikuluma (poduzimanje radnji i aktivnosti 
 za eventualno otkl anjanje uočenih propusta, također 

pohvale onima koji postižu vrijedne rezultate, priprema 

djelatnika i djece na uvođenje odabira najučitelja i najrazreda 
 organizacija i nadzor provođenja projekta 
 Kontrola pedagoške dokumentacije i odlazak na uvide na 

nastavu 
 Razgovor i suradnja sa stručnim suradnicima u cilju povećanja 

kvalitete izvođene natavu 
 Razgovori i suradnja s tajnikom i voditeljem  

računovodstva  
 Praćenje pravnih propisa  
 Rad na provođenju odluka, zaključaka, …  
 Koordinacija rada i nadzor 
 Rad s roditeljima i učenicima  
 Sudjelovanje u rada stručnih aktiva 
 Praćenje propisa i zakonitosti rada  
 Osobno stručno usavršavanje  
 Neplanirani poslovi  

 

ravnateljica, 

stručni 

suradnici, 

Tim za 

kvalitetu 
stručni 

aktivi  

 

176 
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studeni 

 Sudjelovanje u radu Pedagoškog tima na projektu  
 Sigurnost djece na internetu  
 Rad na provođenju odluka, zaključaka, …  
 Koordinacija rada i nadzor  
 Suradnja s roditeljima učenika  
 Pripremanje materijala za sjednice i njihovo  

održavanje  
 Skrb o pedagoškoj dokumentaciji i vođenje osobne  

dokumentacije  
 Rad s učenicima  
 Uvid i analiza financijskog poslovanja, razgovori s  

računovođom  
 Suradnja s ustanovama izvan škole - vrtić, Gradska knjižnica 
 Osobno stručno usavršavanje 
 Stručno predavanje:Kako međusobno komuniciramo: Poslovni 

bonton i Etički kodeks  
 Mjesec prevencije ovisnosti-praćenje provedbe aktivnosti  
 Sudjelovanje i praćenje provedbe programa kao i tima koji radi 

na pripremi božićno-novogodišnjeg programa 
 Neplanirani poslovi   

ravnateljica, 

stručni 

suradnici, 

Tim za 

kvalitetu 
stručni 

aktivi  

 

168 

prosinac 

 Razgovori s učiteljima s ciljem ocjene učinaka       

nastave, primjene pozitivnih propisa, otklanjanju  
 eventualnih propusta  
 Kako se ostvaruje godišnji plan i program, kako  

školski kurikulum ? Kakvi su odgojno-obrazovni  

rezultati, analiza i donošenje smjernica za daljnji rad?  
 Praćenje rada i nadzor  
 Suradnja sa stručnim suradnicima u cilju  

ravnateljica, 

stručni 

suradnici, 

Tim za 

kvalitetu 
stručni 

aktivi  

 

152 
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unapređivanja odgojno-obrazovnog rada  
 Pripremanje pokazatelja za ocjenu ostvarenja 
 godišnjeg plana i programa rada škole i školskog  
 kurikula, sudjelovanje u radu sjednica razrednih vijeća 
 Sudjelovanje u realizaciji stručnog predavanja: Upravljanje 

razredom i disciplina 
 Pripremanje materijala i održavanje sjednice  
 Učiteljskog vijeća  
 Ocjena stanja materijalnih uvjeta  
 Pripremanje materijala za održavanje sjednica i  

sudjelovanje u  njihovu radu  
 Administrativni i stručni poslovi   
 Suradnja s ustanovama izvan škole  
 Koordinacija rada i nadzor  
 Kontrola izvršenja godišnjeg plana i programa  
 Suradnja sa stručnim radnicima  
 Rad na financijskom izvještaju i planu za narednu  

godinu  
 Osobno stručno usavršavanje  
 Neplanirani poslovi   

 

 

 

Mjesec  Sadržaj rada Izvršitelji 
Planirani 

broj sati 

siječanj 
 Rad na ocjeni rada škole u prvom obrazovnom   

razdoblju.  
 Kako dalje? Što možemo a što moramo   

ravnateljica, 

stručni 

suradnici, 

176 
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promijeniti?  
 Suradnja s učiteljima, stručnim suradnicima, rad na  

zajedničkom planiranju    
 Nadzor svih poslova značajnih za rad  
 Pripremanje početka nastave u drugom obrazovnom  

razdoblju  
 Rad na provođenju zaključaka, odluka, …  
 Kontrola izvršenih zadaća učitelja i stručnih suradnika,  

razgovori i preporuke za daljnji rad  
 Pripremanje materijala i održavanje sjednice tima za  

kvalitetu  
 Sudjelovanje na sjednici Vijeća učenika  
 Pripremanje i održavanje sjednice Učiteljskog vijeća  
 Pripremanje materijala i održavanje sjednica Vijeća  
 roditelja i Školskog odbora  
 Suradnja s ustanovama izvan škole  
 Kako učenici doživljavaju prijelaz iz razredne u predmetnu 

nastavu (rezultati provedenih anketa s roditeljima i učenicima) 
 Organizacija školskih natjecanja – upute i dogovor 
 Okvirni vremenik pisanih provjera za drugo polugodište 
 Projektni dan Maškare- dogovor oko realizacije 
 Osobno stručno usavršavanje 
 Praćenje propisa 
 Neplanirani poslovi 

 

Tim za 

kvalitetu 
stručni 

aktivi  

 

veljača 

 Praćenje ostvarivanja godišnjeg plana i programa rada  

i školskog kurikuluma  
 Snimanje rada i organizacije s ciljem uočavanja  

poteškoća i poboljšanja rada  

ravnateljica, 

stručni 

suradnici, 

Tim za 
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 Posjeti nastavi s ciljem sagledavanja mogućnosti  

učenika, provođenja integracija, korelacija,  
 inovacija,…  
 Sudjelovanje u zajedničkom planiranju  
 Razgovori o nastavi i prijedlozi za daljnji rad  
 Suradnja sa stručnim suradnicima s ciljem  
 unapređivanja rada, ostvarivanja prilagođenih  

programa   
 Individualni razgovori s učenicima i njihovim  

roditeljima  
 Rad na izvršavanju odluka, rješenja i zaključaka 
 Samovrjednovanje škole 
 Rasprava na timu za kvalitetu o stanju odgojno-

brazovnog i drugog rada u školi  
 Stručno predavanje: Učimo ih da budu sretni-razvoj 

emocionalne inteligencije 
 Pripremanje i održavanje sjednice Učiteljskog vijeća  
 Upravni i administrativni poslovi  
 Suradnja sa stručnim radnicima  
 Kontrola i nadzor  
 14.  Sudjelovanje u organizaciji i provođenju natjecanja    
 učenika  
 Suradnja s ustanovama izvan škole  
 Stručno usavršavanje  
 Tekuća problematika 
 Neplanirani poslovi  

kvalitetu 
stručni 

aktivi  

 

ožujak 
 Praćenje i analiza ostvarivanja godišnjeg plana i  

programa rada škole i školskog kurikuluma  
 Praćenje napredovanja učenika   

ravnateljica, 

stručni 

suradnici, 

160 
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 Razgovori s učiteljima i stručnim suradnicima ,ostvarivanje  
 programa razrednika  
 Pripremanje i održavanje sjednice tima za kvalitetu  
 Uvid u stanje nastave 
 Pripremanje i održavanje sjednice Učiteljskog vijeća   
 Savjetodavni rad s učiteljima  
 Kontrola rada   
 Upravni i administrativni poslovi  
 Dogovor za obilježavanje Dana darovitih  
 Donošenje odluka o izletima, ekskurzijama, školi u prirodi,… 
 Izvješće s održanih školskih natjecanja 
 Utvrđivanje programa i tima koji će raditi na pripremi 

obilježavanja Dana škole 
 Stručni poslovi na unapređivanju rada škole  
 Rad na provođenju odluka, rješenja i zaključaka  
 Stručno usavršavanje  
 Praćenje propisa  
 Neplanirani poslovi  

 

Tim za 

kvalitetu, 
stručni 

aktivi  

 

travanj 

 Pripremanje relevantnih pokazatelja o radu škole i   

obrada s ciljem unapređivanja rada  
 Razgovori i suradnja s učiteljima na planu   

ostvarivanja školskog kurikuluma  
 Razgovori i suradnja sa stručnim suradnicima u  

cilju ostvarivanja godišnjeg programa i školskog  
 kurikuluma  
 Suradnja sa stručnim radnicima   
 Sagledavanje uspjeha učenika, uočavanje  

napredovanja učenika s teškoćama u razvoju  

ravnateljica, 

stručni 

suradnici, 

Tim za 

kvalitetu, 
stručni 

aktivi  

 

160 
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 Sagledavanje stanja materijalnih uvjeta i rad na  

na otklanjanju eventualnih propusta  
 Pripremanje sjednica i rad u njima 
 Analiza odgojno-obrazovnih rezultata te prijedlog mjera za 

unapređenje rada  
 Dan planeta Zemlje - obilježavanje i provedba – zaduženja 

učitelja 
 Suradnja u realizaciji profesionalne orijentacije učenika 
 Formiranje povjerenstva za upis u 1.razrerd  
 Administrativni i upravni poslovi  
 Suradnja s ustanovama i organizacijama izvan škole  

Razgovori s učenicima i njihovim roditeljima  
 Koordinacija i nadzor  
 Osobno stručno usavršavanje  
 Neplanirani poslovi  

 

svibanj 

 Ostvarenje Godišnjeg plana i programa 

škole i školskog Kurikula   
 Analize uspjeha učenika, izostanaka, ostvarivanja  

programa dodatnog rada, dopunske nastave,  
 izvannastavnih programa, …   
 Razgovori s učiteljima i stručnim suradnicima u cilju  

poduzimanja potrebnih mjera za otklanjanje uočenih  
propusta i postizanje očekivanih rezultata  

 Sudjelovanje u zajedničkom planiranju  
 Pomoć učiteljima i razrednicima u rješavanju  

eventualnih problema  
 Ostvarenje Preventivnog programa  
 Priprema stručnog predavanja o darovitim učenicima 

ravnateljica, 

stručni 

suradnici, 

Tim za 

kvalitetu, 
stručni 

aktivi  
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 Administrativni i upravni poslovi  

Suradnja sa stručnim radnicima  
 Kontrola i koordinacija rada  
 Rad na prikupljanju materijala za planiranje nove  

školske godine  
 Rad s učenicima i njihovim roditeljima  
 Suradnja s ustanovama  izvan škole  
 Osobno stručno usavršavanje 
 Neplanirani poslovi 

lipanj 

 Pripremanje završetka nastavne godine (upute,  

razgovori, pripremanje različitih materijala,  
 nabavka potrebne dokumentacije, formiranje različitih  
 povjerenstava, 
 Kako smo završili odgojno-obrazovni rad, analiza  

provedbe, utvrđivanje smjernica za rad u sljedećoj  
školskoj godini.   

 Pomoć učiteljima u ostvarivanju zadaća  
 Pomoć u organizaciji popravnih ispita  
 Prikupljanje potrebnih podataka za zaduživanje  

učitelja u neposrednom odgojno-obrazovnom radu u  
narednoj godini, snimanje stanja i mogućnost  

zaduživanja razredništvom u V. razredu  
 Organizacija i provođenje upisa djece u I. razred   
 Pripremanje materijala i sudjelovanje na sjednicama  
 Administrativni i upravni poslovi  
 Razgovori s učenicima  
 Kontrola rada  
 Suradnja sa stručnim suradnicima u cilju ocjene  

ostvarenja programa rada škole i školskog kurikuluma  

ravnateljica, 

stručni 

suradnici, 

Tim za 

kvalitetu, 
stručni 

aktivi  
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i prijedloga za daljnji rad  
 Organizacija svih poslova s ciljem uspješnog  

završetka nastavne godine  
 Analiza  postignuća i nove zadaćama  
 Suradnja sa stručnim radnicima   
 Pripreme i organizacija poslova koje će se ostvarivati  

tijekom ljetnih praznika  
 Rad na prijedlogu godišnjeg plana i programa i  

školskom kurikulumu za sljedeću školsku godinu  
 Suradnja s ustanovama  izvan škole  
 Osobno stručno usavršavanje  
 Neplanirani poslovi  

 
 

srpanj 

 Izvješće o radu škole , ocjena rada, smjernice za  

daljnji rad (podnošenje izvješća Učiteljskom vijeću i  
Školskom odboru)  

 Suradnja sa stručnim radnicima  
 Organizacija svih poslova koji će se obavljati tijekom  

ljeta  
 Nabavke i dr.  
 Neplanirani poslovi  

 

ravnateljica, 

stručni 

suradnici, 

Tim za 

kvalitetu, 

 

80 

kolovoz 

 Administrativni i upravni poslovi  
 Organizacija polaganja popravnih ispita  
 Organizacija svih poslova potrebnih za uspješan  

početak nove školske godine  
 Priprema sjednica i njihovo održavanje  
 Rješavanje kadrovskih pitanja  

ravnateljica, 

stručni 

suradnici, 

Tim za 

kvalitetu, 
stručni 
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 Razgovori s učiteljima, stručnim suradnicima i  

stručnim radnicima  
 Rad na pripremama za izradu Godišnjeg plana i programa za 

narednu godinu 
 Kontrola i koordinacija  
 Suradnja s ustanovama  izvan škole  

Administrativni i upravni poslovi  
 Osobno stručno usavršavanje  
 Neplanirani poslovi  
 Izrada zaduženja učitelja i stručnih suradnika za iduću 

školsku godinu  
 Pripreme za početak nove školske godine 

 

aktivi  
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5.2. Plan rada stručnog suradnika pedagoga 
 

 

Poslovi i radni zadaci tijekom školske godine 

 

 

Mjesec Sadržaj rada Broj sati 

 1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE ŠKOLSKOG 

PROGRAMA 
330 

 

lipanj-rujan 

Utvrđivanje odgojno-obrazovnih potreba učenika, škole i 

okruženja-analiza odgojno-obrazovnih postignuća učenika, 

KREDA I SWOT analiza… 

10 

rujan-kolovoz Organizacijski poslovi – planiranje 60 

srpanj-kolovoz Sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa rada Škole, 

školskog kurikuluma, statistički podaci 
40 

rujan-kolovoz Izrada godišnjeg i mjesečnog plana i programa  rada pedagoga 30 

rujan Planiranje projekata i istraživanja 5 

rujan-lipanj Pomoć u godišnjem i mjesečnom integracijsko- korelacijskom 

planiranju učitelja 
10 

rujan-kolovoz Izvedbeno planiranje i programiranje 55 

rujan-lipanj Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s  učenicima s 

posebnim potrebama 
10 

rujan-lipanj Planiranje praćenja napredovanja učenika  20 

rujan-kolovoz Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima 20 

rujan-lipanj Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije 15 

rujan-kolovoz Pripremanje individualnih programa za uvođenje pripravnika u 10 



Godišnji plan i program OŠ Hvar za šk.g.2017./2018. 

 

59 

 

samostalan rad 

rujan-lipanj Planiranje i  programiranje praćenja i unaprjeđivanja nastave, 

ostalih oblika odgojno-obrazovnog rada i izvannastavnih 

aktivnosti 

20 

rujan-lipanj Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa 15 

 

rujan-srpanj 

Praćenje i informiranje o inovacijama u nast. opremi, sredstvima 

i pomagalima 
10 

 POSLOVI NEPOSREDNOG  SUDJELOVANJA U  

ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU 
1035 

svibanj Upis učenika i formiranje razrednih odjela 30 

ožujak-svibanj Suradnja s djelatnicima predškole i vrtića 5 

ožujak-svibanj Organizacija posjeta budućih učenika, prisustvovanje 

aktivnostima 
5 

travanj. Radni dogovor povjerenstva za upis 10 

svibanj Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, učenike, 

pozivi) 
5 

travanj Utvrđivanje psihofizičke sposobnosti djece pri upisu u I. razred 20 

srpanj Formiranje razrednih odjela učenika 1. razreda 10 

rujan-lipanj Uvođenje novih programa i inovacija 10 

rujan-travanj Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove opreme i pratećeg 

didaktičkog materijala; Poticanje i praćenje inovacija u 

opremanju škola… 

10 

rujan-lipanj Praćenje i izvođenje odgojno-obrazovnog rada 80 

rujan-lipanj Praćenje ostvarivanja NPP-a 20 

rujan-lipanj Praćenje kvalitete izvođenja nas. procesa- uvid u nastavu: 

praćenje učenika, učitelji razrednici…   
30 

rujan-lipanj Neposredno izvođenje odgojno-obrazovnog programa- ped. 

radionice… 
30 
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rujan-kolovoz Sudjelovanje u radu stručnih tijela ( UV-a, RV-a…) 30 

rujan-srpanj Rad u stručnim timovima-projekti 20 

rujan-srpanj Praćenje i analiza izostanaka učenika 15 

rujan-srpanj Praćenje  razvoja i napredovanja učenika 15 

lipanj-kolovoz Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, predmetne i 

razredne ispite 
5 

 Rad s učenicima s posebnim potrebama 30 

rujan-lipanj Identifikacija učenika s posebnim potrebama 5 

rujan-lipanj Upis i rad s novo pridošlim učenicima 10 

rujan-kolovoz Rad s učenicima koji doživljavaju neuspjeh 30 

rujan-lipanj Izrada programa opservacije, izvješća 15 

rujan-lipanj Savjetodavni rad i suradnja 100 

rujan-lipanj Savjetodavni rad s učenicima 80 

rujan-kolovoz Savjetodavni rad s učiteljima 70 

rujan-kolovoz Suradnja s ravnateljem 40 

rujan-kolovoz Savjetodavni rad sa stručnjacima: psiholozi, soc. pedagozi, 

liječnici… 
40 

rujan-kolovoz Savjetodavni rad s roditeljima 80 

rujan-kolovoz Suradnja s okruženjem 25 

rujan-svibanj Profesionalno informiranje i usmjeravanje učenika 20 

listopad-svibanj Suradnja s učiteljima na poslovima PO 5 

listopad-svibanj Predavanja za učenike 15 

ožujak-svibanj Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja 5 

ožujak-svibanj. Utvrđivanje profesionalnih interesa, obrada podataka 10 

rujan-svibanj Suradnja sa stručnom službom Zavoda za zapošljavanje 10 
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rujan-kolovoz Individualna savjetodavna pomoć 20 

studeni-lipanj Vođenje dokumentacije o PO 10 

rujan-svibanj Zdravstvena i socijalna zaštita učenika 20 

rujan-lipanj Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zaštite-Sudjelovanje u 

provođenju zdravstvenog odgoja, građanskog odgoja i 

obrazovanja i ljudskih prava itd.  

15 

rujan-svibanj Suradnja u organizaciji izleta, terenske nastave, Škole u prirodi, 

 izvanučioničke nastave 
15 

rujan-lipanj Sudjelovanje u realizaciji programa kulturne i javne djelatnosti 

škole 
10 

 VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, PROVOĐENJE 

STUDIJSKIH ANALIZA, ISTRAŽIVANJA I PROJEKATA 
105 

rujan-kolovoz Vrednovanje u odnosu na utvrđene ciljeve 59 

studeni, ožujak Periodične analize ostvarenih rezultata 1. razreda, 5. razreda i 

8. razreda 
20 

prosinac-siječanj Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. polugodišta 15 

lipanj-srpanj Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine, 

školske godine 
20 

rujan-kolovoz Istraživanja u funkciji osuvremenjivanja 30 

rujan, listopad Izrada projekata  6 

veljača Samovrednovanje rada stručnog suradnika 18 

veljača Samovrednovanje rada Škole  22 

 

 

STRUČNO USAVRŠAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH 

DJELATNIKA   
170 

rujan-kolovoz Stručno usavršavanje pedagoga 25 

srpanj-kolovoz Izrada godišnjeg plana i programa stručnog usavršavanja 5 

rujan-kolovoz Praćenje  znanstvene i stručne literature i periodike 25 
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rujan-kolovoz Stručno usavršavanje u školi-UV, RV, školska stručna vijeća na –

nazočnost 
10 

rujan-kolovoz ŽSV stručnih suradnika 20 

rujan-kolovoz Stručno-konzultativni rad sa stručnjacima 10 

rujan-kolovoz Usavršavanje u organizaciji MZOŠ i AZOO  20 

rujan-kolovoz Usavršavanje u organizaciji dr. Institucija 10 

 Stručno usavršavanje učitelja 10 

rujan-lipanj Individualna pomoć učiteljima u ostvarivanju planova 

usavršavanja 
10 

rujan-lipanj Koordinacija skupnog usavršavanja u školi i izvan nje (školski 

stručni aktivi) 
5 

listopad-svibanj Održavanje predavanja/ped. radionica za učitelje 5 

rujan-lipanj Izrada prijedloga literature za stručno usavršavanje,nadopuna 

literature 

 

5 

 BIBLIOTEČNO-INFORMACIJSKA I DOKUMENTACIJSKA 

DJELATNOST 
120 

rujan-kolovoz Bibliotečno-informacijska djelatnost 5 

rujan-kolovoz Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stručne i dr. literature, 

novih izvora znanja,  poticanje učenika, učitelja i roditelja na 

korištenje znanstvene i str. literature… 

5 

rujan-kolovoz Dokumentacijska djelatnost 30 

rujan-kolovoz Briga o školskoj dokumentaciji i e-matice, web stranica 40 

studeni, ožujak, 

lipanj 
Pregled učiteljske dokumentacije 10 

rujan-lipanj Vođenje dokumentacije o učenicima i roditeljima 10 

rujan-kolovoz Vođenje dokumentacije o radu 18 
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 OSTALI POSLOVI 18 

rujan-kolovoz  Nepredvidivi poslovi  20 

   UKUPNO 1.768 

 

 

 

 

5.3. Plan rada stručnog suradnika knjižničara 

 
 
 

 

Poslovi i radni zadaci tijekom školske godine 

 

Mjesec Sadržaj rada Broj sati 

 POSLOVI PLANIRANJA 113 

VIII,IX 

I 

- Izrada godišnjeg plana rada knjižničara 

 

-  

-  

8 

IX - Izrada plana kulturne i javne djelatnosti 8 

VIII, IX - Izrada plana školskih projekata za školski kurikulum  8 

IX 

- Suradnja s učiteljima hrvatskog jezika na ostvarenju sati 

KIP-a 

- Izrada plana stručnog usavršavanja 12 

VIII, IX 

- Suradnja s učiteljima na izradi plana posudbe školske 

lektire za cijelu školsku godinu 

- Izrada plana nabave knjiga za knjižnični fond 

- Obnova pretplate na časopise i plan nabave časopisa 45 

 STRUČNO KNJIŽNIČNI I INFORMACIJASKI RAD  812 

VIII-VI - organizacija i vođenje stručnog rada u knjižnici 150 
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VIII-VI 
- nabava, uvođenje i stručna obrada knjižnične građe 

- suradnja s nakladničkim kućama 62 

VIII-VI 
- Vođenje inventurnih knjiga i knjižnično poslovanje u 

programu Metel 520 

VIII-VI - Popravak oštećenih knjiga 8 

XII i I - revizija i otpis knjižnične građe 60 

VIII-VI - Vođenje medioteke 12 

 KULTURNA I JAVNA DJELATNOST 154 

IX-VI 
- obilježavanje značajnih datuma i godišnjica aktivnostima u 

knjižnici i izvan nje 50 

IX-VI 
- suradnja s gradskom knjižnicom te po potrebi i s drugima 

javnim gradskim institucijama 16 

III - organizacija književnih susreta 6 

IX-VI 
- organizacija izložbi i drugih događanja u knjižnici povodom 

obilježavanja datuma 64 

IX-VI 
- sudjelovanje u pripremi školskih priredbi te rad na 

održavanju i ažuriranju školskih mrežnih stranica 18 

 STRUČNO USAVRŠAVANJE 120 

VIII-VI 
- Sudjelovanje na stručnim skupovima i seminarima 

organiziranim od strane AZOO-e, MZO i HKD 40 

IX-VI 
- Praćenje i čitanje stručne literature, recenzija novih 

knjiga  40 

VIII-VI 
- Praćenje kataloga nakladničkih kuća za potrebe nabave 

literature učenika i učitelja 40 

 ODGOJNO OBRAZOVNI RAD 469 

VIII-VI 
Ostvarenje satova KIP-A u dogovoru s učiteljima hrvatskog 

jezika i u suradnji s razrednicima pomoć u organizaciji satova 51 
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razrednika na temu sigurnog korištenja interneta 

IV,V Poslovi oko odabira i sastavljanja popisa školskih udžbenika 20 

IX 
Učlanjivanje učenika 1.  razreda u knjižnicu i upoznavanje s 

radom  8 

IX-VI Realizacija nastave u knjižnici  51 

VI Nabava knjiga za odlične učenike 4 

IX-VI Rad s učenicima knjižnične grupe „Knjiški moljci“ 70 

IX-VI Pomoć učenicima pri istraživačkom radu u knjižnici 47 

IX-VI 
Pomoć učenicima pri izradi radova za potrebe nastave (plakati, 

posteri , PPprezentacije, referati) 45 

IX-VI 
Upoznavanje učenika s radom čitaonice i korištenjem referentne 

zbirke 25 

IX-VI 
Rad s učenicima u čitaonici na korištenju periodike za samostalno 

učenje i istraživanje 20 

IX-VI 
Sustavno poučavanje učenika za samostalno i permanentno učenje 

–cjeloživotno učenje  60 

X Prikupljanje poklon knjiga  za školsku lektiru i slobodno čitanje  8 

IX-VI Aktivnosti s učenicima na poticanju čitanja  20 

 Rad s učenicima na razvoju kompetencija za digitalnu pismenost 40 

 
SURADNJA S RAVNATELJICOM, UČITELJIMA I STRUČNIM 

SURADNICIMA 100 

IX-VI 
Suradnja s ravnateljicom i računovotkinjom škole u vezi nabave 

fonda i opreme knjižnice 12 

IX-VI Kontaktiranje s nakladnicima radi nabave knjiga  12 

IX i X 
Dogovori s učiteljima  radi realizacije KIP –i u nastavi te sati 

razrednika 14 
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IX-VI Sudjelovanje u radu UV-a  17 

IX-XII Suradnja s logopedom radi učenika s poteškoćama u čitanju 6 

IX-VI 
Suradnja s logopedom i pedagogom na pripremi tema za projekte, 

satove razrednika i roditeljske sastanke 12 

IX-VI 
Suradnja i pomoć nastavnicima pri realizaciji sadržaja slobodnih i 

izvannastavnih aktivnosti 12 

IX-VI Suradnja u radu školske zadruge 15 

                        UKUPNO  1768 
 

 

5.4. Plan rada učitelja defektologa-rehabilitatora u posebnom razrednom odjelu: 
 
 

 

Poslovi i radni zadaci tijekom školske godine 
 

Mjesec Sadržaj rada Broj 

sati    

   

 1.neposredni odgojno – obrazovni rad s učenicima u redovitoj nastavi 

1.  

2. NASTnastavi 

 

 2. posebni defektološki postupak ovisno o specifičnim teškoćama učenika  

 3. neposredni odgojno – obrazovni rad razrednika s učenicima  

 4. vrednovanje odgojno – obrazovnih postignuća učenika  

 5. suradnja s roditeljima  

 6. suradnja s razrednicima i stručnim službama škola  

 7. prijemi roditelja i roditeljski sastanci  
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8. poslovi koji proizlaze iz neposrednog odgojno – obrazovnog rada (priprema 

materijala za rad za svakog učenika iz svih nastavnih predmeta, kao i posebnih 

materijala za PDP, izrada plakata i drugih prigodnih materijala i sl.)  

 

9. različiti administrativni poslovi: vođenje dnevnika i imenika, pisanje izviješća o 

uspjehu učenika, praćenje napredovanja za svakog učenika, pisanje izviješća sa 

seminara i stručnih aktiva  

 10. izrada godišnjeg plana i programa za posebni razredni odjel  

 11. izrada individualnog odgojno obrazovnog plana za svakog pojedinog učenika  

 
12. sudjelovanje u provedbi projekata: Angažirani plakati, Reci NE te Svjetski dan 

zdravlja za niže i više razrede  

 13. sudjelovanje u izradi školskog lista  

   

   

 Školski izleti: planiramo jednodnevni izlet na kraju školske godine  

   

   

 Školski kurikulum: provedba sukladno planiranim aktivnostima.  

   

 

Stručno usavršavanje: praćenje novih spoznaja iz područja edukacijsko-

rehabilitacijske znanosti  

   

 Sudjelovanje na:  

 1. državnom seminaru za edukacijske rehabilitatore   

 2. županijskim stručnim vijećima  

 UKUPNO 1768 
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5.5. Plan rada stručnjaka logopeda 
 

Stručni suradnik logoped u osnovnoj školi radi na prepoznavanju, ublažavanju i otklanjanju teškoća govorno-glasovne komunikacije, 

jezične teškoće te specifične teškoće u čitanju, pisanju, računanju kao i druge teškoće u učenju. Stručni suradnik logoped pruža stručnu 

pomoć u obliku dodatnog individualnog rada s učenicima s navedenim teškoćama. Logoped savjetuje i pomaže u radu učitelje i roditelje te 

surađuje s njima.  

Cilj rada logopeda je ublažavanje ili otklanjanje postojećih poteškoća kod učenika, postizanje njihovih što boljih odgojno-obrazovnih 

rezultata u školi, postizanje što bolje integracije tih učenika u redovni odgoj i obrazovanje te prevencija nepoželjnih posljedica koje mogu 

proizaći iz navedenih teškoća. 
 

 

 

 

Poslovi i radni zadaci tijekom školske godine 

 

Mjesec Sadržaj rada Broj 

sati  PRIPREMANJE ŠKOLSKIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH PROGRAMA 

I NJIHOVE REALIZACIJE 124 

rujan-listopad Utvrđivanje odgojno-obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja 
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rujan-listopad 

Planiranje i programiranje rada stručnog suradnika logopeda: 
- Godišnji plan i program rada 

        - Mjesečni plan rada 
a) Planiranje i programiranje rada sa ravnateljem, učiteljima i stručnim 

suradnicima 
b) Planiranje i programiranje neposrednog rada s učenicima 
c) Planiranje i programiranje rada na zadaćama pedagoške opservacije 
d) Planiranje i programiranje rada na ŠPP 
( Mjesec borbe protiv ovisnosti- „Crtežom i porukom kontra ovisnosti" 
Prevencija nasilničkog ponašanja- obilježavanje dana ružičastih majica) 
e) Planiranje i programiranje rada vezano za profesionalnu orijentaciju 
f) Planiranje i programiranje rada s roditeljima 
g) Planiranje i programiranje obaveznog stručnog usavršavanja stručnih 

suradnika 
h) Planiranje i programiranje rada IOOP-a 
     - Sudjelovanje u izradi pojedinih dijelova Godišnjeg plana i programa 

škole te Školskog kurikuluma 

  

rujan-lipanj Ostvarivanje uvjeta za realizaciju plana i programa škole 
- Praćenje i poticanje učitelja na što kvalitetnije provođenje 

IOOP-a 
- Vrednovanje kvalitete rada 

 
rujan-lipanj Izrada didaktičkog materijala za rad sa učenicima  

 NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM 

PPROCESU 468 

rujan-lipanj Individualni rad s učenicima: 
      - rad na otkrivanju i dijagnosticiranju   
         učenika s teškoćama 
      - logopedski tretman s učenicima 

  

rujan-lipanj Rad u skupini učenika: 
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      - rad u skupini učenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama 
      - radionice u sklopu satova RZ i ŠPP 
       - predavanje djeci nižih razreda o Down sindromu te obilježavanje 

Dana šarenih čarapa (21.3.2018.) 

 

svibanj-kolovoz Utvrđivanje psihofizičkog stanja djece pri upisu u 1.razred  
rujan-lipanj Provođenje postupka pedagoške opservacije i rekategorizacije  
rujan-lipanj Razvojni savjetodavni rad s učenicima, roditeljima i učiteljima  

 STALNI STRUČNI RAZVOJ NOSITELJA ODGOJNO-OBRAZOVNE 

DJELATNOSTI ŠKOLE 94 

rujan-lipanj Sudjelovanje na UV, RV, VU,  Aktivima razredne nastave, Povjerenstvu 

Škole i Ureda za određivanje psihofizičkog stanja djeteta s teškoćama 

u razvoju   

rujan-lipanj Suradnja s ravnateljem i stručno razvojnim timom škole  
rujan-lipanj Provedba stručnog usavršavanja, sudjelovanje na edukacijama, na 

županijskim stručnim vijećima u organizaciji AZZO, sudjelovanje na 

seminarima u organizaciji HLD, državnim seminarima 
 

 BIBLIOTEČNA-INFORMACIJSKA DJELATNOST I 

DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST 118 

rujan-lipanj Pribavljanje stručne i druge literature  
rujan-lipanj Poticanje učenika, učitelja i roditelja na korištenje literature  
rujan-lipanj Nabavka multimedijskih izvora znanja  
rujan-lipanj Vođenje školske, pedagoške i nastavne dokumentacije  
rujan-lipanj Izrada i čuvanje učeničke dokumentacije  
rujan-lipanj Kreiranje i izrada tiskanih materijala  
rujan-prosinac Prikupljanje, obrada i pisanje materijala za školski list „Mandrać“  
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 VRJEDNOVANJE ODGOJNO OBRAZOVNIH REZULTATA, 

PROVOĐENJE ANALIZA I PROJEKATA 80 

prosinac, lipanj Analiza odgojno obrazovnih rezultata  

rujan-lipanj Praćenje provedbe IOOP-a  

veljača Provođenje vrjednovanja i samovrednovanja rada u školi  

rujan-lipanj Sudjelovanje u projektima škole  

studeni, 

prosinac, 

ožujak, travanj 

Provođenje ŠPP 
(„Crtežom i porukom kontra ovisnosti", Dan ružičastih majica) 

 
 

UKUPNO  884 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.6. Plan rada tajništva  

Poslovi i radni zadaci tijekom školske godine 

 

Mjesec Sadržaj rada Broj 

sati 
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kolovoz 

1. NORMATIVNO – PRAVNI POSLOVI 

 
- praćenje pravih propisa putem stručnih 

seminara i literature 
- izrada predložaka pojedinih normativnih 

akata Škole 
- poslovi oko upisa u sudski registar, 
- izrada ugovora, odluka, rješenja i 

obavijesti, 
- savjetodavni rad o primjeni zakonskih 
odredbi 

178 

rujan-lipanj 

kolovoz 

 -praćenje pravih propisa putem stručnih 

seminara i literature 
 -izrada predložaka pojedinih normativnih 

akata Škole 
 -poslovi oko upisa u sudski registar, 
 -izrada ugovora, odluka, rješenja i 

obavijesti, 
 -savjetodavni rad o primjeni zakonskih 
odredbi. 

40 

rujan-lipanj 

kolovoz 

 -izrada predložaka pojedinih normativnih 

akata Škole 

 

50 

rujan-lipanj  -poslovi oko upisa u sudski registar 20 

Tijekom cijele godine  -izrada ugovora, odluka, rješenja i 

obavijesti 
38 

rujan-lipanj  -savjetodavni rad o primjeni zakonskih 

odredbi. 

 

30 

 2. PERSONALNO-KADROVSKI POSLOVI 

 
312 

rujan-lipanj - poslovi vezani za zasnivanje i prestanak 

radnog odnosa radnika 
40 

rujan-lipanj - evidencije prijava i odjava zaposlenih na 

MIO i HZZO, 
37 

rujan-lipanj - vođenje radnih knjižica i personalnih 

dosjea 
37 

rujan-lipanj - izrada prijedloga odluka  godišnjih odmora  

radnika škole 
40 

rujan-lipanj -  poslovi vođenja matične evidencije 

radnika 
40 

rujan-lipanj 

- prijava promjena iz radnih odnosa 

nadležnih tijela, ispostavama i uredima 40 

rujan-lipanj 

- obavljanje statističkih poslova (izvješća i 

dr.) iz područja rada tajnika, 
30 

Tijekom cijele godine - suradnja s prosvjetnom inspekcijom i 

prosvjetnim nadzorom 
u području radnihodnosa 

20 

Tijekom cijele godine 
- pružanje stručne pomoći zaposlenicima 

poradi ostvarivanjaprava iz radnih odnosa 28 

 3. RAD S ORGANIMA UPRAVLJANJA: 105 

Tijekom cijele godine  -suradnja u pripremi sjednica Školskog 

odbora  
45 

Tijekom cijele godine  -pisanje odluka Školskog odbora i njihova 

distribucija 
40 

Tijekom cijele godine  -informiranje radnika 20 

 4. OPĆI POSLOVI: 312 

Tijekom cijele godine  -rad sa strankama 50 
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rujan-lipanj 

 -narudžbe pedagoške dokumentacije, 

uredskog i  
potrošnog materijala 40 

rujan-lipanj 
 -Izrada rješenja o godišnjim zaduženjima 

učitelja 50 

rujan  -Pomoć pri izradi Godišnjeg plana i 

programa rada  
OŠ Hvar za 2017./20178. šk.godinu 

20 

Lipanj-kolovoz 

 -briga o dokumentaciji: popravnih i 

razrednih ispita,  
dopunske nastave,  provedbe                  

15 

rujan-lipanj 

 -mjera zaštite na radu, zaštite od požara,  

briga o  
matičnim knjigama učenika i radnika,  30 

rujan-lipanj 
 -izdavanje putnih naloga i vođenje knjige  
evidencije putnih računa 37 

Tijekom cijele godine  -službeni telefonski razgovori 40 

rujan-lipanj 

 -sudjelovanje u organizaciji provođenja 

zdravstvene  
zaštite radnika i osiguranje učenika 30 

 5.   ADMINISTRATIVNI POSLOVI: 160 

Tijekom cijele godine  -prijam i otprema pošte 45 

Tijekom cijele godine  -vođenje urudžbenog zapisnika 55 

Tijekom cijele godine  -čuvanje matičnih knjiga učenika i ostale 

arhivirane građe 
30 

rujan-lipanj  -vođenje evidencije putnih naloga 30 

  6.  POSLOVI TEMELJEM JAVNIH 

OVLASTI: 
100 

Tijekom cijele godine 
-poslovi u svezi vođenja evidencija s 

dokumentacijom o  
upisu i ispisu iz osnovne  

40 

Tijekom cijele godine  -škole i izdavanja  prijepisa svjedodžbi 30 
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Tijekom cijele godine  -ispisivanje duplikata svjedodžbi, potvrda i 

uvjerenja 
30 

 7. POSLOVI SURADNJE I 

KOMUNIKACIJE 
90 

Tijekom cijele godine  -suradnja s nadležnim tijelima i 

ustanovama 
40 

rujan-srpanj 
 -suradnja s strankama, roditeljima 

učenika, 
 učenicima i radnicima 

50 

  8.   NADZOR NAD ŠKOLSKOM 

IMOVINOM 
100 

Tijekom cijele godine 
 -obavljanje i dr. poslova, sukladno Zakonu i 

Statutu 100 

  9.  BLAGAJNIČKI POSLOVI: 105 

Tijekom cijele godine  -uplate i isplate na žiro –račun škole 20 

Tijekom cijele godine  -uplate i isplate- općenito 20 

Tijekom cijele godine  -vođenje blagajničkog dnevnika 55 

Tijekom cijele godine 11. OSTALI POSLOVI 306 

 UKUPNO 1768 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.7. Plan rada računovodstva 
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Poslovi i radni zadaci tijekom školske godine  

 

Financijsko-računovodstveni poslovi: 
- izrada glavnog godišnjeg financijskog izvještaja,  
-izrada obračunskih izvještaja za razdoblja (tromjesečno, polugodišnje, devetomjesečno  

financijsko izvještavanje), 
-  izrada financijskog plana po izvorima financiranja 
- izrada izmjena i dopuna financijskog plana 
- izrada plana nabave 
- prikupljanje i unos  podataka potrebnih za obračun plaće u COP-u 
- obračun plaće u COP-u 
- obračun i isplata plaće za pomoćnike u nastavi izvan COP-a 
- obračun i isplata naknade za povremeno obavljanje poslova po ugovoru o djelu 
- slanje izvještaja (JOPPD obrazac) putem sustava e-Porezna 
-  unošenje računa u zahtjev za financijska sredstva putem lokalne županijske riznice, 
- izrada zahtjeva za financijska sredstva iz općinskog proračuna 
-  sudjelovanje u pripremama sjednica Školskog odbora kada su na raspravi pitanja  

financijskog poslovanja, 
-  kontiranje, prikupljanje i knjiženje financijske dokumentacije, 
-  sređivanje proknjižene knjigovodstvene dokumentacije po vrstama i odlaganje u arhivu, 
-  obračun i isplata putnih naloga, 
Vođenje analitičkih evidencija: 
- vođenje knjige ulaznih i izlaznih računa, 
- naplata ulaznih računa, 
- usklađivanje pomoćne evidencije s glavnom knjigom, 
- kontrola obrazaca IOS, uspoređivanje stanja i usklađivanje salda dobavljača. 
Vođenje evidencije osnovnih sredstava i sitnog inventara: 
- vođenje evidencije osnovnih sredstava i sitnog inventara, 
- usklađivanje inventurnog stanja osnovnih sredstava i sitnog inventara sa knjigovodstvenim 
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stanjem. 
Stručno usavršavanje: 
- praćenje propisa za obavljanje poslova računovođe, 
- prisustvovanje stručnim seminarima i savjetovanjima. 

 

 

 

Mjesec Sadržaj rada Broj sati 

rujan 
- kontiranje i knjiženjefin.dok., nalozi za plaćanje, rebalans 

fin.plana, obračun plaće COP, zahtjevi županija, , e-Porezna 160 

listopad 
- financijski izvještaj, ulazni računi, naplata, kontiranje, knjiženje, 

obračun plaće COP,  e-Porezna, zahtjevi za financijska sredstva 176 

studeni 
- kontiranje, knjiženje, zahtjevi županija, obračun plaće COP, 

naplata računa, e-Porezna 168 

prosinac 
- inventarizacija, kontiranje, knjiženje, napl.računa, zahtjevi 

županija, obračun plaće COP, blagajna, e-Porezna, financijski plan 152 

siječanj 
- izrada Završnog računa, knjiženje, obračunplaće, naplata, zahtjevi, 

obračun plaće COP, e-Porezna 176 

veljača 

- zaključivanje i otvaranje poslovnih knjiga, obračun plaće COP, 

kontiranje, knjiženje financ.dokumentacije, zahtjev županija, izjava 

o fiskalnoj odgovornosti, e-Porezna 160 

ožujak 
- kontiranje i knjiženje, obračun plaće COP, nalozi za plaćanje, e-

Porezna, zahtjevi županija 160 
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travanj 
- financijski izvještaj, usklađenje, obračun plaće COP, statistike, e-

Porezna, zahtjevi županija, kontiranje i knjiženje 160 

svibanj 
- obračun plaće COP, e-Porezna, blagajnički poslovi,  zahtjevi 

županija, knjiženje financijske dokumentacije 168 

lipanj 
- naplata računa, kontiranje, knjiženje, obračun plaće COP, zahtjevi 

županija, e-Porezna 152 

srpanj 
- kontiranje i knjiženje, izrada polugodišnjeg financ.izvješća, nalozi 

za plaćanje,obračun plaće COP, zahtjevi, e-Porezna, godišnjiodmor 

80 

 

kolovoz - godišnji odmor, obračun plaće COP, e-Porezna, knjiga UF i naplata 

56 

 

Ukupno:  1768 
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 5.8. Plan rada spremačice 

 

 

Plan rada spremačice 

  otvaranje i zatvaranje škole, 

 tjedni i dnevni dogovor s ravnateljicom o poslovima i njihovom izvršenju, 

 čišćenje i održavanje prostorija i namještaja, stubišta, ulaza u zgradu, 

školskog dvorišta , 

 čišćenje i spremanje radnih i pomoćnih prostorija,  sanitarnih uređaja, 

prozora i ostalih staklenih površina, radijatora i drugih grijaćih tijela, 

pranje klupa i stolaca, čišćenje podova, brisanje školskih ploča, 

 pravilan odnos prema učenicima 

 Ispomoć dežurnom učitelju pri ulasku i izlasku učenika, te za vrijeme 

velikog odmora 

 Zalijevanje i održavanje cvijeća i sadnica u školi, vrtu i dvorištu 

 briga o redovnom odnošenju smeća i drugog otpada,  

 Za sve neispravnosti u prostorijama (razbijena stakla, oštećeni namještaj, 

pregorjele žarulje, oštećeni zidovi, kvake, WC, elektro i vodne instalacije i 

dr.) obavještavaju  ravnateljicu  

 generalno čišćenje prostorija najmanje jednom tjedno 

 Povremeni kurirski i ostali poslovi 
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5.9. Plan rada domara 

 

 

Plan rada domara 
 

 Poslovi na održavanju školske zgrade i njenog inventara, 

 popravak i održavanje školskog i uredskog namještaja, stolarije 

vanjske i unutarnje, 

 uočavanje i otklanjanje kvarova na elektro i vodovodnim 

instalacijama,  

 procjena namjernih i ostalih nastalih šteta, 

 svakodnevni obilazak školske zgrade, školskog igrališta, dvorišta i 

uređaja u školi,  

 održavanje i izmjena staklenih površina,  

 otklanjanje nedostataka i kvarova na učilima i pomagalima,  

 svakodnevni dogovori sa ravnateljicom,  

 po potrebi kurirski i ostali poslovi 
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6. PLAN RADA ŠKOLSKOG ODBORA I STRUČNIH TIJELA 

 

6.1. Plan rada Školskog odbora 
 

Obavlja poslove temeljene na članku 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 
 

 

Mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

 

 

1. DONOSI NA PRIJEDLOG RAVNATELJA: 
članovi Školskog 

odbora, ravnateljica 

rujan     - Školski kurikulum i Godišnji plan i programa rada škole 

  

članovi Školskog 

odbora, ravnateljica 

prosinac, 

siječanj 
    - proračun škole i godišnji obračun 

  

članovi Školskog 

odbora, ravnateljica, 

računovotkinja 

  

2. ODLUČUJE: 

 

prosinac, 

lipanj 
 - o izvješćima ravnatelja o radu škole 

  

članovi Školskog 

odbora, ravnateljica, 

računovotkinja 

  - o žalbama učenika, roditelja ili skrbnika učenika 

  

članovi Školskog 

odbora, ravnateljica 

 

rujan-kolovoz 
 - o pojedinačnim pravima zaposlenika u drugom stupnju, ako 

   zakonom ili drugim propisom nije propisano da Školski  odbor  

odlučuje u prvom stupnju 

članovi Školskog 

odbora, ravnateljica 

rujan-kolovoz  - o pitanjima predviđenim općim aktima škole 

  

članovi Školskog 

odbora, ravnateljica 
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3. PREDLAŽE I RAZMATRA: 

 

rujan-kolovoz  - predstavke i prijedloge građana o pitanja od interesa za 

rad škole  

članovi Školskog 

odbora, ravnateljica 

rujan-kolovoz  - rezultate odgojno-obrazovnog rada škole  članovi Školskog 

odbora, ravnateljica 

srpanj  - izvješća o radu škole  članovi Školskog 

odbora, ravnateljica 

rujan-kolovoz  - predlaže mjere u cilju ostvarivanja zacrtane politike škole  članovi Školskog 

odbora, ravnateljica 

rujan-kolovoz  - daje osnovne smjernice za rad i poslovanje škole  članovi Školskog 

odbora, ravnateljica 

 4. DAJE SUGLASNOST 

 

 

rujan-kolovoz - ravnatelju za zasnivanje i prestanak radnog odnosa djelatnika 

 

članovi Školskog 

odbora, ravnateljica 
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6.2. Plan rada Učiteljskog vijeća 
 

Mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

kolovoz 

Priprema uvjeta za rad u novoj školskoj godini: 
- predstavljanje novog paketa mjera  
 - broj razrednih odjela  
- raspored učioničkog prostora  
- zaduženja učitelja i stručnih suradnika  
Razvojno planiranje 
Godišnji plan i program škole i Školski kurikul 
Protokoli  
Pravilnik o naknadi štete- rasprava i usvajanje 
Struktura radnog vremena: zaduženja učitelja i stručnih suradnika  
Upute učiteljima za 1. roditeljski sastanak:  
- predstavljanje novog paketa mjera 
- biranje roditelja za člana Vijeća roditelja,  
- upoznavanje roditelja s Pravilnikom o načinima, postupcima i 

elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi, 

Pravilnikom o kućnom redu i Pravilnik o  kriterijima za izricanje 

pedagoških mjera,  
- organizacijom rada u školi 
- upoznavanje roditelja s planom izvanučioničke nastave i 

suglasnost roditelja za objavu fotografija na web stranicama 

škole, izbor učenika za Vijeće učenika, dopunske 

nastave,dodatne, INA i izborne nastave  
Upute za vođenje pedagoške dokumentacije  

 

ravnateljica, učitelji, 

stručni suradnici 
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rujan 

Godišnji plan i program rada Škole za 2017./18. –  rasprava i 

usvajanje  
Školski kurikul – rasprava i usvajanje 
Školski preventivni program – program zdravog stila življenja, 

Zdravstveni odgoj i Građanski odgoj - upute za provođenje  
Djeca s teškoćama – stručno predavanje, upute za rad i 
informiranje učitelja o učenicima uključenim u posupak utvrđivanje 

primjerenih programa školovanja i primjerenih oblika pomoći  
Okvirni vremenik pisanih provjera za prvo polugodište 

 

ravnateljica, učitelji, 

logopedinja i ostali 

stručni suradnici 

   

listopad 

Izvješće o uvidu u pedagošku dokumentaciju: razredne knjige, 

imenici  
Dogovor oko realizacije projektnog dana Dani kruha 
Dogovor o provođenju projekta „Bonton“ 
Tekući poslovi 

ravnateljica, učitelji, 

stručni suradnici 

predavačlogoped 

   

studeni 

Utvrđivanje programa i tima koji će raditi na pripremi božićno-

novogodišnjeg programa 
Dogovor oko prodajne izložbe za Sv. Luciju i humanitarne akcije 

slanja prigodnih darova u domove za nezbrinutu djecu 
Stručno predavanje:Kako međusobno komuniciramo: Poslovni bonton 

i Etički kodeks  
Mjesec prevencije ovisnosti (15.XI. – 15.XII.), dogovor za provedbu 

aktivnosti  
Dogovor o provođenju projekta „Ovu zimu štedim za klimu“ 

predavačravnateljica, 

učitelji, stručni 

suradnici 

   

prosinac Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju prvog polugodišta te Predavač 
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prijedlog mjera za unapređenje rada  
Dogovor o detaljima provođenja  božićno-novogodišnjeg programa 
Stručno predavanje: Upravljanje razredom i disciplina 

 

ravnateljica, učitelji, 

stručni suradnici 

   

siječanj 

Kako učenici doživljavaju prijelaz iz razredne u predmetnu nastavu 

(rezultati provedenih anketa s roditeljima i učenicima) 
 Organizacija školskih natjecanja – upute i dogovor  
Okvirni vremenik pisanih provjera za drugo polugodište 
Projektni dan Maškare- dogovor oko realizacije 

ravnateljica, učitelji, 

stručni suradnici 

   

veljača 

Samovrjednovanje škole 
Stručno predavanje: Učimo ih da budu sretni-razvoj emocionalne 

inteligencije 
Tekuća problematika 

ravnateljica, učitelji, 

stručni suradnici 

predavač 

   

ožujak 

Dogovor za obilježavanje Dana darovitih  
Donošenje odluka o izletima, ekskurzijama, školi u prirodi,… 
Izvješće s održanih školskih natjecanja 
Utvrđivanje programa i tima koji će raditi na pripremi obilježavanja 

Dana škole 
 Dani hrvatskog jezika 

ravnateljica, učitelji, 

stručni suradnici 

   

travanj 

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata te prijedlog mjera za 

unapređenje rada  
Dan planeta Zemlje - obilježavanje i provedba – zaduženja učitelja 
Profesionalna orijentacija učenika 

Formiranje povjerenstva za upis u 1.razrerd 
ravnateljica, učitelji, 

stručni suradnici 
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svibanj 

Ostvarenje Preventivnog programa  
Izvješće voditelja Zadruge o sudjelovanju Škole na Fjeri sv. 

Prošpera 
Stručno predavanje: Daroviti učenici 

 
 

ravnateljica, učitelji, 

stručni suradnici 

predavač 

   

lipanj 

Ostvarenje Plana i programa rada Škole  
Analiza uspjehu učenika na kraju nastavne godine 
Pedagoška dokumentacija 
 Izvješće Povjerenstva o uspjehu učenika s TUR  
Izricanje pedagoških mjera  
Organizacija dopunske nastave za negativno ocijenjene učenike 
Izvješće voditelja stručnih skupova 

 
ravnateljica, učitelji, 

stručni suradnici 

   

srpanj 

Žalbe roditelja na opći uspjeh učenika  
Izvješće Povjerenstva o provedenoj dopunskoj nastavi  
Formiranje Povjerenstva za popravne ispite u kolovozu 

 
ravnateljica, učitelji, 

stručni suradnici 

   

kolovoz 

Izvješće Povjerenstva o popravnim ispitima  
Izvješće Povjerenstva o provedenim upisima za 1. razred  
Zaduženje učitelja i stručnih suradnika za iduću školsku godinu  
Pripreme za početak nove školske godine 

 
ravnateljica, učitelji, 

stručni suradnici 
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Po potrebi će se na svakoj sjednici razmatrati tekuća financijska i druga problematika, davati informacije o naputcima 

Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, Županijskog ureda, razmatrati saznanja s roditeljskih sastanaka, sastanaka Vijeća 

roditelja, Školskog odbora te stručnih aktiva.  
 

 

6.3. Plan rada Razrednog vijeća 

 

 
 

Mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

rujan 
Razredna vijeća petih razreda-izvješće učiteljica 

prošlogodišnjih četvrtaša 
razrednici, učitelji, 

pedagoginja 

rujan 
Organizacija rada izvannastavnih aktivnosti,  
dopunske, dodatne i izborne nastave. 

učitelji, razrednici 
stručni suradnici, 

ravnatelj 

listopad 

Praćenje rada učenika, ukazivanje na eventualnu 

nedosljednost u učenju 
realizacija nastavnog plana i programa 
Analiza odgojne situacije u odjelima 
Identifikacija i tretman učenika sa teškoćama u 

razredu 
Prepoznavanje darovitih učenika 

 

razrednici, učitelji 
učitelji, stručni 

suradnici, ravnateljica 

studeni 
Dogovor o sudjelovanju u humanitarnim  
aktivnostima-Božićna darivanja 

 
razrednici, učitelji, 
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stručni suradnici , 

ravnateljica 

prosinac 

Utvrđivanje uspjeha učenika  
na kraju 1. obrazovnog razdoblja,  
realizacija nastavnog plana i programa,  
izricanje pedagoških mjera. 

razrednici, učitelji, 

stručni suradnici , 

ravnateljica 

veljača 

Analiza polugodišnjeg uspjeha,  
disciplina učenika i realizacija planova 
 i programa redovne, izborne i dopunske nastave,  
dodatnog rada i grupa izvannastavnih aktivnosti. 

učitelji , ravnateljica, 

pedagoginja 

 
Praćenje rada učenika, 
 realizacije nastavnog plana 

razrednici, učitelji, 

stručni suradnici , 

ravnateljica 

travanj 
Utvrđivanje uspjeha na kraju nastavne godine, 
 nagrade, pohvale i ostale pedagoške mjere.  

 Održava se prema potrebi – popravni ispiti.  
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6.3.1.   Plan rada razrednika 
 

Plan rada razrednika 

1. Opis odgojne situacije 

u razrednom odjelu 

- razina radnih, higijenskih i kulturnih navika 

učenika 
- razina socijalizacije u odjelu 
- socio-ekonomski položaj učenika 
- kulturna razina sredine u kojoj učenici žive 
- emocionalna stabilnost (nestabilnost) 
- učenici koji imaju određene razvojne smetnje 
- introvertni učenici 
- učenici sa neprihvatljivim ponašanjem 
- odnos učenika prema osobnoj i ostaloj imovini 
- negativne pojave u razrednom odjelu 

NA TEMELJU ANALIZE ODGOJNE SITUACIJE PLANIRA SE RAD U 

ODJELIMA: 

a) Planiranje raznih 
aktivnosti 

 

- humanitarne akcije 
- ekskurzije, posjete kulturnim ustanovama 
- kulturno-zabavne i sportske aktivnosti 
- profesionalno informiranje i orijentiranje 
- eko problemi 
- provođenje projekata 

b)  Suradnja s članovima 
razrednog vijeća 

 

- koordinacija odgojnih akcija 
- konkretiziranje pedagoških problema za sjednicu 

RV 
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- usklađivanje rada glede opterećenja učenika 
- unaprijeđivanje odnosa  učenik-učitelj 

c)  Suradnja s 

ravnateljicom, 

pedagoginjom i 

logopedinjom škole 

 

- rješavanje težih pedagoških problema 
- pomoć učenicima s teškoćama u razvoju 
- permanentno i adekvatno informiranje pedagoginje, 

logopedinje i ravnateljice 
- koordiniranje poduzetih odgojnih mjera s 

pedagoginjom, logopedinjom i ravnateljicom 
- praćenje efekta izrečenih odgojnih mjera  

d)  Suradnja s roditeljima 

 

-  zajednički roditeljski sastanci 
- tematski roditeljski sastanci 
- individualni roditeljski razgovori 

e) Administrativni poslovi 

koji se tiču razrednog 

odjela 

 

-  vođenje pedagoške dokumentacije 
   (imenik,dnevnik,matične knjige, registar, e-matica) 

f)  SR -  s naglaskom na dijalogu sa učenicima o aktualnim problemima i  
mogućim rješenjem + Provedba zdravstvenog odgoja na satovima razrednika 

(prema priručniku)+Provedba tema građanskog odgoja 
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6.4. Plan rada Vijeća roditelja 

 

 

 

 

Mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

rujan 

Konstituiranje Vijeće roditelja, izbor predsjednika, zamjenika i 

zapisničara 
Razmatranje prijedloga Godišnjeg plana i programa i Kurikula za 

šk.g.2017./2018. 
Kalendar rada škole 
Nastavak ulaganja u opremu i uređenje škole 
Nabava nastavnih sredstava i pomagala 
Pitanja i prijedlozi 

 

Vijeće 

roditelja, 

ravnateljica 

studeni 

Dogovor oko prodajne izložbe za Sv. Luciju i humanitarne akcije 

slanja prigodnih darova u domove za nezbrinutu djecu 
Mjesec prevencije ovisnosti (15.XI. – 15.XII.), dogovor za provedbu 

aktivnost 
Pitanja i prijedlozi 

 

Vijeće 

roditelja, 

ravnateljica 

siječanj 

Izvješće o ostvarenju nastave i rezultatima rada na kraju 

1.polugodišta 
Tekuća problematika 
Pitanja i prijedlozi 

Vijeće 

roditelja, 

ravnateljica 
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veljača 
Organizacija projekta Maškare 
Pitanja i prijedlozi  

Vijeće 

roditelja, 

ravnateljica 

travanj 

Organizacija izleta i ekskurzija 
Pomoć u rješavanju odgojnih problema škole 
Pitanja i prijedlozi 

Vijeće 

roditelja, 

ravnateljica 

svibanj 

Uspjeh na kraju školske godine, 
 Realizacija nastavnog plana i programa,   
Pitanja i prijedlozi 

Vijeće 

roditelja, 

ravnateljica 
 

 

 

 

6.5. Plan rada Vijeća učenika 

 
 

Mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

rujan 

 

 

 

Plan rada vijeća za tekuću školsku godinu 
Godišnji plan i program rada škole, Školski kurikulum 
Izbor predsjednika Vijeća  
Izrada plana aktivnosti 
Razno 

 

Članovi 

vijeća, 

pedagoginja, 

ravnateljica 
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studeni 

Integrirani dan – Dan zahvalnosti za plodove zemlje 
Priprema i realizacija obilježavanja Međunarodnog dana 

tolerancije(16.11.2017.)- odabir najučenika u promicanju tolerancije i 

nenasilja 
Organiziranje vršnjačke pomoći 
Pitanja i prijedlozi za poboljšanjem nastavnog procesa 

 

Članovi 

vijeća, 

pedagoginja, 

ravnateljica 
 

prosinac 

Božićna priredba 
Valorizacija rada – razgovor 
Priprema prezentacije na odabranu temu za UV i ŠO  

 

Članovi 

vijeća, 

pedagoginja, 

ravnateljica  

siječanj 

Pripreme za Valentinovo i prijedlozi 
 „učeničkog dana (aktivnosti)“ 
Poticanje angažmana učenika u radu škole- projekt „Foto i ja“ 

 

Članovi 

vijeća, 

pedagoginja, 

ravnateljica 

veljača 

Obilježavanje dana zaljubljenih 
Prezentacija odabrane teme na sjednici UV i ŠO-a  

 

Članovi 

vijeća, 

pedagoginja, 

ravnateljica 

ožujak 
Izložba fotografija „Foto i ja“ 
Dan ljudskih prava 

Članovi 

vijeća, 

pedagoginja, 

ravnateljica  

travanj 
Međusobni odnosi učenika i nastavnika, 
prijedlozi za poboljšanjem 

Članovi 

vijeća 

pedagoginja, 

ravnateljica,  

svibanj Kraj školske godine Članovi 
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Ostvarenost plana i programa rada Vijeća vijeća 

pedagoginja, 

ravnateljica,  
 

 

 

 

 

 

 

7. PLAN STRUČNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRŠAVANJA 
 

7.1.  Stručno usavršavanje u školi 

7.1.1. Stručna vijeća 
 

Sadržaj permanentnog usavršavanja Ciljne skupine 
Vrijeme 

ostvarenja 

Planirani 

broj 

sati 

Kriteriji  ocjenjivanja    
Zajedničko planiranje sudjelovanja u kulturno-javnom 

životu škole 

Provođenje projekata 

Teme iz aktualnog odgojno-obrazovnog djelokruga 

Aktiv učitelja 

razredne 

nastave 

rujan 

studeni 

siječanj 

travanj 

8 

Kriteriji  ocjenjivanja    
Prevencija  agresivnog  ponašanja  učenika  viših    razreda  

osnovne  škole   
Provođenje školskih  projekata 

Teme iz aktualnog odgojno-obrazovnog djelokruga 

  

jezično     
područje   

rujan 

studeni 

ožujak 

svibanj 

8 
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Kriteriji  ocjenjivanja .   
Prevencija  agresivnog  ponašanja  učenika  viših    razreda  

osnovne  škole   
Analiza uspjeha na natjecanjima 
Provođenje školskih projekata 
Teme iz aktualnog odgojno-obrazovnog djelokruga 

društveno-

humanističko 

područje 

rujan 

studeni 

ožujak 

svibanj 

8 

Kriteriji  ocjenjivanja .   
Prevencija  agresivnog  ponašanja  učenika  viših    razreda  

osnovne  škole   
Analiza uspjeha na natjecanjima 
Provođenje školskih projekata 
Teme iz aktualnog odgojno-obrazovnog djelokruga 

prirodno-  

matematičko   
-  

informatičko  

područje   

rujan 

studeni 

ožujak 

svibanj 

8 

Kriteriji  ocjenjivanja .   
Prevencija  agresivnog  ponašanja  učenika  viših    razreda  

osnovne  škole   
Sudjelovanje u programima, izložbama, obilježavanjima 

Provođenje školskih projekata 
Teme iz aktualnog odgojno-obrazovnog djelokruga 

odgojna 

područja 
rujan 

studeni 

ožujak 

svibanj 

8 

 Ukupno sati tijekom 

školske godine 

32 
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7.1.2.Stručna usavršavanja za sve odgojno-obrazovne radnike 
 

 

 

 

Sadržaj permanentnog usavršavanja Ciljne skupine 
Vrijeme 

ostvarenja 

Planirani 

broj sati 

Stručno predavanje: Djeca s 

teškoćama  

svi odgojno 

obrazovni 

djelatnici 

listopad 2 

Stručno predavanje:Kako 

međusobno komuniciramo: Poslovni 

bonton i Etički kodeks 

svi odgojno 

obrazovni 

djelatnici 

studeni 2 

Stručno predavanje: Upravljanje 

razredom i disciplina 

svi odgojno 

obrazovni 

djelatnici 

prosinac 2 

Stručno predavanje: Učimo ih da 

budu sretni-razvoj emocionalne 

inteligencije 

svi odgojno 

obrazovni 

djelatnici 

veljača 2 

Stručno predavanje: Daroviti svi odgojno- svibanj 2 
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učenici obrazovni 

djelatnici 

 Ukupno sati tijekom školske 

godine 

10 

 

 

 

 

 

 

7.2. Stručna usavršavanja izvan škole 

7.2.1.Stručna usavršavanja na županijskoj razini 

 

 

 
 

Organizator 

usavršavanja 
Namijenjeno 

Vrijeme 

ostvarenja 

Planirani 

broj 

sati 

AZZO Učitelji razredne i 

predmetne nastave, 

stručni suradnici, 

ravnateljica 

Prema 

kalendaru 

stručnog 

usavršavanja 

30 

 Ukupno sati tijekom školske godine 30 
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7.2.2.Stručna usavršavanja na državnoj razini 

 
 

Organizator 

usavršavanja 
Namijenjeno 

Vrijeme 

ostvarenja 

Planirani 

broj 

sati 

MZO odgojno obrazovni 

djelatnici 

Prema 

kalendaru 

stručnog 

usavršavanja 

10 

    

 Ukupno sati tijekom školske godine 10 

 

 

 

 

7.3. Ostala stručna usavršavanja i osposobljavanja 

 
Svaki odgojno-obrazovni djelatnik tijekom godine radi na permanentnom individualnom usavršavanju putem : 
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 praćenja stručne literature (knjige, priručnici, stručni časopisi, zakoni i pravilnici koji se odnose na područje odgoja i obrazovanja) te 

korisnih web stranica 

 praćenja novina u području informacijskih tehnologija i metoda poučavanja pomoću istih 

 suradnje sa stručnjacima 

 

 

Svaki učitelj dužan je voditi evidenciju o permanentnom usavršavanju u obrascu Individualni plan i program permanentnog usavršavanja za 

školsku godinu  2017./2018. 

 

 

 
 

8.  PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG  

     RADA I POSLOVANJA ŠKOLSKE USTANOVE  

 

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti  

 
Plan kulturne djelatnosti škole sadrži: estetsko-ekološko uređenje životne i radne sredine, javna predavanja, priredbe, natjecanja, 

obilježavanje državnih blagdana i Dana škole i sve druge oblike suradnje s društvenom sredinom. 

 

Mjesec Sadržaji aktivnosti 
Broj 

učenika 
Nositelji aktivnosti 

rujan 

Svečani prijem prvaša 

45 

Učiteljice prvih  

razreda 
Katica Borak i Mija 

Lučić, učenici sudionici 

programa 
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rujan 

Estetsko uređenje 

15 

Učiteljica LK 
Ivančica K.Domančić i 

likovna grupa 

rujan 

Tjedan borbe protivTBC 

75 

Učiteljica biologije i 

učenici 7. i 8. razr., 

pedagoginja 

listopad 

Dan kruha 

312 

Svi učenici OŠ Hvar sa 

razrednicima i 

učiteljima, 

ravnateljica, str.sur. 

listopad 

Dan jabuka 

160 

Učenici razredne 

nastave sa 

učiteljicama 

listopad 

Dan grada Hvara 

312 

Svi učenici OŠ Hvar sa 

razrednicima i 

učiteljima, str.sur. 

listopad 

Dan učitelja  

30 Svi učitelji OŠ Hvar 

listopad 

Fešta hvarske pulene 

40 
Učenici od 1. – 8. r., 

učitelji 

listopad 

Turistička kultura 

152 

Učenici 5. – 8. , 

razrednici 
ravnateljica, str.sur. 

studeni 

Dan spomena na mrtve 

312 
Učenici od 1. – 8. r., svi 

učitelji 



Godišnji plan i program OŠ Hvar za šk.g.2017./2018. 

 

100 

 

studeni 

Mjesec borbe protiv ovisnosti  

152 

Učenici 5. – 8. , 

razrednici, 

pedagoginja, 

ravnateljica 

studeni 

Mjesec hrvatske  knjige 

312 

Učiteljice RN, 

učiteljice HJ, svi 

učenici 

studeni 

Dan sjećanja na žrtve Vukovara 

312 

Svi učenici OŠ Hvar sa 

razrednicima i 

učiteljima, 

ravnateljica, str.sur. 

prosinac 

Božićno-novogodišnji programi 

312 

Svi učenici OŠ Hvar sa 

razrednicima i 

učiteljima, 

ravnateljica, str.sur. 

prosinac 

Prosinačke humanitarne akcije 

160 
Učenici od 1. – 4. sa 

učiteljicama 

prosinac 

Estetsko uređenje 

45 

Učiteljica LK Ivančica 

Katušić Domančić, 

članovi Likovne grupe 

siječanj 

Dan priznanja RH 

  

veljača 

Znanost mladima 

54 

Učiteljice RN i učitelji 

predmetne nastave sa 

učenicima, 

ravnateljica, 

pedagoginja 
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veljača 

Valentinovo 

40 
Učenici u INA sa 

mentorima 

veljača 

Maškare 

312 

Svi učenici OŠ Hvar sa 

razrednicima i 

učiteljima, 

ravnateljica, str.sur. 

ožujak 

Znanost mladima 

120 

Učiteljice RN i učitelji 

predmetne nastave sa 

učenicima 

ožujak 

Pozdrav proljeću 

 
Učenici RN sa 

učiteljicama 

ožujak 

Međunarodni dan žena 

 Sve djelatnice OŠ 

ožujak 

Dan hrvatskog jezika 

312 

Učiteljice RN i učitelji 

predmetne nastave HJ 

sa učenicima 

ožujak 

Međunarodni dan kazališta za djecu i mlade 

312 

Učiteljice RN i učitelji 

predmetne nastave HJ 

sa učenicima 

ožujak 

Svjetski dan kazališta 

152 

Učitelji predmetne 

nastave HJ sa 

učenicima 

travanj 

Uskrs 

312 
Svi djelatnici i učenici 

OŠ 

travanj 

"LIDRANO 2017./2018.." 

40 
Učenici u INA sa 

mentorima 
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travanj 

Pomladak Crvenog križa 

 
Učenici u INA sa 

mentorima 

travanj 

Estetsko uređenje 

45 

Učiteljica LK Ivančica 

Katušić Domančić, 

članovi Likovne grupe 

travanj 

Dan planeta Zemlje 

312 

Učenici RN sa 

učiteljicama, učitelji 

prirode, biologije, 

zemljopisa sa 

učenicima 5.-8. 

svibanj 

Međunarodni praznik rada 

312 
Svi djelatnici i učenici 

OŠ 

svibanj 

Dan Škole 

160 
Učenici u INA sa 

mentorima, izložba  

svibanj 

Športsko natjecanje 

100 

Učitelj TZK sa 

učenicima, učenici RN 

sa učiteljicama 

svibanj 

Fjera sv. Prošpera 

312 
Članovi zadruge „Faria“ 

sa mentorima 

lipanj 

Završna priredba 

50 
Članovi INA sa 

mentorima 

lipanj 

Estetsko uređenje 

45 

Učiteljica LK Ivančica 

Katušić Domančić, 

članovi likovne grupe 
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lipanj 

Svečana podjela svjedodžbi 

35 

Učenici 8. razreda, 

razrednici, svi učitelji, 

ravnateljica, str.sur. 
 

 

 

 

 

8.2. Plan zdravstveno-socijalne zaštite učenika 

 
Ovdje planiramo preventivne mjere na zaštiti zdravlja učenika u školi. U suradnji sa zdravstvenom službom provođenje sistematskih pregleda, 

cijepljenja kao i socijalnu zaštitu učenika koji imaju potrebu da se o njima vodi dodatna briga nadležnih socijalnih službi, akcije Podmlatka 

Crvenog križa i Karitasa.  

Potrebno je planirati trajanje akcije na poboljšanju odnosa između učenika i učenika, učenika i učitelja te roditelja i škole. 

 

 

 

 

OBVEZNI PROGRAM CIJEPLJENJA 

Vrijeme Sadržaji Nositelji 

      

I. 

Protiv difterije, tetanusa i dječje paralize (prilikom upisa cijepljeni su protiv rubeole, 

zaušnjaka i ospica) 

 
Protiv difterije, tetanusa i dječje paralize                                     

 

učenici 

1.razreda 
  

polugodište  
učenici 

8.razreda 

    



Godišnji plan i program OŠ Hvar za šk.g.2017./2018. 

 

104 

 

   

II. 

Protiv virusnog hepatitisa B (3 doze) 

 
učenici 

6.razreda  
polugodište Testiranje tuberkulinom, a nereaktori će se cijepiti BCG cjepivom protiv tuberkuloze                                                            

    
 učenici 

7.razreda  

TIJEKOM GODINE 

 

  

 SISTEMATSKI PREGLEDI obavit će se : 
- učenicima 5.razreda u svrhu praćenja rasta i razvoja,te uočavanja i praćenja pubertetskih 
promjena 
-učenicima 8.razreda u svrhu profesionalne orijentacije, tj. pomoći kod odabira srednje škole 
 
SCREENINZI I NAMJENSKI PREGLEDI: 
-pregled vida učenika 3.razreda 
-pregled kralježnice 
-pregledi učenika sa zdravstvenim teškoćama u svrhu potpunog ili djelomičnog oslobađanja od 
tjelesnih aktivnosti u nastavi TZK. 
-pregledi učenika koji sudjeluju na sportskim natjecanjima čije propozicije zahtijevaju liječnički 
pregled 
 

učenici 5, 

razreda 

 
učenici 8. 

razreda 

 

 
učenici 3. 

razreda 

 
ostali učenici 

 

 
 

 

Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja integrirano je kroz međupredmetne sadržaje Zdravstvenog odgoja, a obuhvaća razne 

teme vezane uz uzrast učenika od kojih osobito izdvajamo  
 
Teme: 
 

1. – 4. razred 
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Osobna higijena u očuvanju zdravlja. 

Značaj pravilne prehrane i njen utjecaj na rast i razvoj. 

Društveno neprihvatljivo i nasilničko ponašanje i zlostavljanje. 

 

5. – 6. razred 
Psihičke i somatske promjene u pubertetu, menstruacija. 

Ovisnosti (pušenje, alkohol i psihoaktivne droge). 

 

7. – 8. razred  
Zaštita od HIV/AIDS-a i drugih spolno prenosivih bolesti. 

Zdravo odrastanje. 
 

 

 

 

8.3. Plan zdravstvene zaštite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika škole 

 

Za radnike Škole planira se provođenje redovitih godišnjih sistematskih pregleda koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora 

kao i ostale oblike zdravstvene i sigurnosne zaštite radnika škole. 

 
 

 

9.4. Školski preventivni programi 
 

Školski preventivni programi predstavljaju proces koji pruža mogućnosti (pomoć i podršku) potrebne za suočavanje sa stresnim 

životnim uvjetima i potrebama kako bi izbjegli ponašanja koja bi mogla dovesti do negativnih fizičkih, psihosocijalnih ili socijalnih 

posljedica, a ostvaruju se kroz: 
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 poticanje znanja, kompetencija i vještina 

 poticanje samopoštovanja i samopouzdanja 

 poticanje vještina nošenja sa životnim situacijama 

 poticanje sustava podrške u okruženju obitelji, škole, radnog mjesta i zajednice 

 poticanje zdravog okruženja u zajednici 

U terminima rizičnih i zaštitnih čimbenika koji povećavaju ili smanjuju razvoj poremećaja u ponašanju djece i mladih 

prevencija se danas može definirati kao suradnički proces (škole i zajednice) planiranja i primjene mnogostrukih strategija 

koje smanjuju specifične rizike povezane s problemima ponašanja mladih i jačaju zaštitne čimbenike koji osiguravaju zdravlje 

mladih ljudi i njihovu dobrobit. Škola predstavlja podržavajuće okruženje za pozitivan razvoj djeteta, kao i značajnu instituciju za 

prevenciju poremećaja u ponašanju i rizičnih ponašanja djece i mladih 
 

Mjere sekundarne prevencije 

 

1. Odgojno obrazovna klima škole 

2. Afirmacija pozitivnih stilova života 

3. Učenje socijalnih vještina 

4. Diskretni personalni zaštitni program 

5. Razred kao odgojno okruženje 

6. Suradnja škole s drugim institucijama 

7. Permanentno stručno usavršavanje 

 

Namjena:učenici, roditelji, učitelji 

 

Učenici: 

 razvijanje pozitivne slike o sebi; 

 razvijanje socijalnih vještina i socijalno prihvatljivih oblika ponašanja; 

 osposobljavanje učenika za proces donošenja odluka; 

 usvajanje društveno prihvatljivog sustava vrijednosti; 
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 njegovanje nacionalnih i kulturnih vrjednota. 

 

Roditelji: 

 informiranje roditelja o protokolima koji se provode u školi; 

 podizanje razine znanja iz područja razvoja djece; 

 afirmacija pozitivnog roditeljstva; 

 informiranje roditelja o načinima preventivnog djelovanja unutar obitelji; 

 podizanje razine znanja iz područja učenja i poučavanja. 

 

Učitelji: 

 podizanje razine znanja iz područja komunikacije; 

 sudjelovanje u provođenju Preventivnog programa; 

 

 

Lokalna zajednica: 

 aktivno surađivati u prevenciji ovisnosti, nasilja, nepoželjnih oblika ponašanja. 

 

Aktivnosti ŠPP kroz nastavne predmete: 

 

Hrvatski jezik – kroz lektiru, filmsku i TV kulturu, izražavanje i stvaranje obrađuju se odnosi unutar obitelji, odgovornost za vlastite 

postupke, odrastanje, smisao postojanja, ljudske vrijednosti, različitosti i drugo. Kroz samostalni pismeni rad na određenu temu učitelji mogu 

prepoznati djecu koja imaju osobnih ili obiteljskih problema koji bi ih mogli dovesti u skupinu djece rizičnog ponašanja, te na osnovu toga mogu 

pravovremeno intervenirati. 

 

Priroda i društvo – poučavati učenike zdravom životu, zdravoj prehrani,govoriti o neprijateljima zdravlja, o negativnim ponašanjima 

(pušenje,alkohol i droge) koja ugrožavaju zdravlje, razvijati dobar odnos prema prirodi i očuvanju prirode.  

 

Biologija – problemi odrastanja, zaštita zdravlja od zaraznih bolesti, zaštita zdravlja odgovornim ponašanjem ( ovisnosti, AIDS, hepatitis…), 

štetno djelovanje nikotina, alkohola i droga na njihovo zdravlje, poticati razvoj zdravih  stilova života. 
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Kemija – lijekovi, pravilna upotreba i doziranje lijekova. 

 

Likovna kultura – kroz likovno izražavanje i stvaranje učenici iskazuju vlastitu osobnost i probleme. Razvijati upornost u radu, preciznost, 

kreativnost, osjećaj za boje i estetske vrijednosti. 

 

Vjeronauk – ukazivati učenicima na pozitivne oblike ponašanja kao i pozitivna osjećanja prema drugim ljudima, razvijati kod učenika 

osjetljivost na probleme te ih poučavati nesebičnom pomaganju drugima. 

 

 

9.5. Školski program za suzbijanje nasilja i neprihvatljivog ponašanja 

 
PROGRAM PREVENCIJE NASILJA U ŠKOLI 

 

Program prevencije nasilja u školi provodit će se na satovima razrednih odjela putem iskustvenih radionica i sociometrijskih  ispitivanja u 

razrednim odjelima. 

Osnovni ciljevi su: 

 suzbijanje nasilja u školi; 

 razvoj svijesti o važnosti tolerancije i zajedništva u svakodnevnom životu;  

 poticati dobre vršnjačke odnose; 

 smanjivati rizična ponašanja koja dovode do nasilja; 

 primjenjivanje pedagoških strategija u suzbijanju nasilja 

 

Zadaće: 

 

 usvajanje socijalnih vještina  

 provođenje diskretni zaštitnih postupaka s učenicima iz rizičnih obitelji 

 informiranje roditelja o oblicima, uzrocima i posljedicama pojave nasilja u školi 

 humaniziranje rada u školi poštivanjem pedagoškog pristupa učenicima 
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 suradnja sa stručnim službama i savjetovalištima i udrugama koje potiču kvalitetno roditeljstvo 

 promjena stavova, razine tolerancije za vršnjačko nasilje,poticanje međusobne suradnje i poštovanja u cilju smanjivanja nasilja u školi 

 

Nositelji su svi učenici naše škole, učitelji, razrednici, roditelji i  stručni suradnici. 

 

Povjerenstvo za sprječavanje nasilja u školi sastavljeno je od učitelja:   

stručnih suradnika:  

 

Realizacija ciljeva i zadaća s konkretnim zadacima 

 

Rad s učenicima 

 

 radionice ili parlaonice  s temama o nenasilnom rješavanju sukoba na satu razrednika 

 humaniziranje rada u razredu kroz senzibiliziranje za probleme odrastanja 

  donošenje razrednih pravila u obliku plakata s porukama protiv  svih oblika nasilja u razredu 

  poticanje i organiziranje vršnjačke pomoći 

 rad na prevenciji nasilničkog ponašanja kroz afirmaciju pozitivnih osobina ličnosti 

 savjetodavni razgovor s učenicima žrtvama nasilja i s učenicima koji pokazuju neke od oblika nasilničkog ponašanja prema Programu 

aktivnosti za sprječavanje nasilja koje je donijela Vlada RH 

 uključivanje učenika u društveno koristan rad i ostale aktivnosti koje potiču pozitivne vrijednosti 

 izrada plakata i grafita koji slikom predočavaju školu s nultom tolerancijom na nasilje 

 upoznavanje učenika putem letka o problemu nasilja u školi (stručna suradnica defektologinja) 

 Izložba sportskih odličja učenika  

 

Izbor tema vezanih za prevenciju nasilja za satove razrednog odjela za razrednu nastavu:  

1.Potrebe i želje 

2.Stereotipi i predrasude  
3. Ne možemo jedni bez drugih 
4.Što nas vuče ka nasilju?  
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5. Tko sam ja?  
6. Djeca svijeta 
 
Izbor tema vezanih za prevenciju nasilja za satove razrednog odjela za predmetnu nastavu:  

1. Piramida života  
2. Moj idol  
3. Prepoznajmo pozitivne osobine drugih  
4. Oporavak od nasilja  
5. Pregovori u obitelji   
6. Pet koraka do izlaza iz sukoba  
7. Važnost komunikacije  
8. Suočavanje sa sukobom  
9. Kako reći ne    
10. Nasilje na društvenim mrežama 
 
Zadaci radionica: 

 

1. osvještavanje problema nasilja među učenicima 

2. prikupljanje osnovnih informacija i stjecanje znanja o vrstama, pojavnosti i učestalosti nasilja te oblicima pomoći koji se nude 

3. potaknuti djecu da  razmišljaju o vršnjačkom nasilju, da ga ne doživljavaju kao normalnu i  bezopasnu pojavu, da počnu primjećivati u 

svojoj okolini moguće žrtve  vršnjačkog nasilja 

4. stjecanje osnovnih socijalnih vještina za snalaženje u nasilnim situacijama i rješavanje istih: 

 odgovornost za vlastite postupke 

 umijeće rješavanja konflikta 

 tolerancija 

 empatija 

 poštivanje pravila 

 korištenje pozitivnih socijalnih strategija  
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Rad s roditeljima 

 

 Afirmacija pozitivnog roditeljstva - predavanja, tribine i /ili radionice za roditelje s temama prevencije vršnjačkog nasilja u suradnji sa 

vanjskim suradnikom 

 individualni razgovori s roditeljima posvećeni uspješnijem rješavanju osobnih problema svakog učenika 

 upoznavanje roditelja s osnovnim uzrocima i oblicima nasilničkog ponašanja kod djece 

 predavanje stručnih suradnika s temama nasilničkog ponašanja učenika 

 ( žrtva,nasilnik,promatrač) 

 motiviranje i upućivanje roditelja da potraže stručnu pomoć od pedagoga škole i voditelja/ice Povjerenstva za sprječavanje nasilja u 

školi 

 upućivanje roditelja učenika nasilnika i učenika žrtve u savjetovalište Obiteljskog centra i savjetovalište za psihološku pomoć 

 savjetovanje roditelja putem  letka o sprječavanju nasilja u školi, napravljenog od strane stručnih suradnika škole 

 

Rad na sebi 

 

 osmišljeno raditi na podizanju kvalitete rada u nastavnom procesu i u komunikaciji s učenicima 

 sudjelovanje na stručnim skupovima ŠPP 

 permanentno individualno usavršavanje putem stručne literature 

 osvještavanje svojih emocionalnih problema kako bi što bolji primjer dali učenicima 

 Supervizija 

 

 

 

PROGRAM PREVENCIJE OVISNOSTI 

Glavni cilj programa je razviti sustav vrijednosti među učenicima i roditeljima, prema kojem su pušenje, pijenje alkohola i konzumiranje  

psihoaktivnih sredstava oblik neprihvatljivog ponašanja.  
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Osnovni je zadatak da organiziranim aktivnostima zajedno, učenici, roditelji i učitelji, djeluju na smanjivanju interesa mladih za uzimanje 

sredstava ovisnosti i pravovremeno otkrivanje konzumenata. 

OSTALI ZADACI PROGRAMA: 

1. predočavanje učenicima i roditeljima dio opasnosti koje donosi zloporaba opojnih droga i alkohola, kockanje i nekontrolirano korištenje 

interneta te koje aktivnosti poduzima policija i zakonodavstvo kako bi se učenike učinilo svjesnima protupravnosti čina i moguće 

opasnosti; formiranje pozitivnih uvjerenja i stavova u borbi protiv ovisnosti svih vrsta; 

2. upoznavanje učenike s policijskim postupanjem prema osobama koje čine protuzakonitu radnju (pijenje alkoholnih pića, ponašanje pod 

utjecajem alkoholiziranosti, vandalizam, kockanje…) i ukazati na posljedice; inicirati pozitivna razmišljanja i stavove o zdravom načinu 

života; 

3. kroz kvizove znanja i športske aktivnosti razvijanje kulture natjecanja gdje se uči pravilno podnositi pobjede i poraze; uključuju i 

edukativnu vrijednost; 

4. educiranje roditelja o problematici ovisnosti, kao i o policijskom postupanju u slučajevima izvršenja protuzakonite radnje, prvenstveno 

kada je počinitelj dijete ili maloljetnik kako bi se roditelji potaknuli na pozitivna razmišljanja i veću aktivnost u odgoju djeteta; 

5. edukacija roditelja i učenika o ovisnostima s ciljem unapređenja zdravlja mladih, usvajanja zdravih stilova življenja i smanjenja 

stigmatizacije oboljelih i ovisnih; 

SPECIFIČNI   ZADACI: 

 osposobiti učenike 8. razreda osnovne škole za aktivno sudjelovanje u realizaciji preventivnih programa 

 ispitati  stavove i navike  učenika 8. razreda  

 upoznati ih s utjecajem droga na organizam i posljedicama uzimanja ilegalnih droga (npr. na psihofizičko zdravlje) – projekcija ili izrada 

filma 

 upoznati učenike s institucijama kojima se mogu obratiti za informacije, savjete ili pomoć  

Nositelji su svi učenici OŠ Hvar, stručni suradnici,učitelji/ice i roditelji 

 

Realizacija ciljeva i zadaća s konkretnim zadacima 
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Rad s učenicima 

 

 radionice ili parlaonice  s temama o štetnosti ovisnosti 

 humaniziranje rada u razredu kroz senzibiliziranje za probleme odrastanja 

 razvijanje i formiranje fizički i psihički zdravih i zadovoljnijih mladih ljudi sposobnih za učenje, usvršavanje i rad 

 svrsishodno i organizirano provođenje slobodnog vremena 

 prevencija protiv svih oblika rizičnog ponašanja ili usvajanja nepoželjnih životnih navika i stavova  

 uključivanje u sportske grupe i aktivnosti, aktivnosti iz područja kulture i umjetnosti,druge aktivnosti  

 razgovor i upoznavanje učenika (obiteljskih prilika, karakternih osobina, društva i sl.) 

 prepoznavanje afiniteta i interesa učenika 

 pružanje pomoći u rješavanju kriznih i konfliktnih situacija 

 stjecanje međusobnog povjerenja 

 pomoć u adaptaciji i socijalizaciji 

 razvijanje odgovornosti u rješavanju životnih problema i frustracija 

 poticanje na prihvatljivo samopotvrđivanje i traženje pozitivnih uzora 

 rano otkrivanje mladenačke depresije i neurotizma 

 stručna predavanja i tribine u školi 

 

Izbor tema  

 

 Prevencija ovisnosti - prepoznavanje i izražavanje osjećaja 

 Prevencija ovisnosti – rješavanje problema 

 Cijena pušenja 

 Pravila lijepog ponašanja u komunikaciji internetom i  mobitelom 

 Tjelesne i psihološke promjene u pubertetu  

 Uspješni i neuspješni načini zadovoljavanja potreba 

 Kakva osoba želim biti 
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 10 pitanja za budućnost 

 Moje pozitivne osobine 

 Zid predrasuda 

 Konstruktivno korištenje slobodnog vremena 

 Aktivno i pasivno slušanje 

 Kako me drugi vide 

 
 
Zadaci radionica: 

 

 

-osvještavanje problema ovisnosti i štetnosti ovisnosti za zdravlje 

-prikupljanje osnovnih informacija i stjecanje znanja o vrstama, pojavnosti i učestalosti ovisnosti 

-stvaranje ozračja povjerenja i suradnje 

-stjecanje osnovnih socijalnih vještina za snalaženje u različitim životnim situacijama i rješavanje istih kroz: 

 odgovornost za vlastite postupke 

 zauzimanje vlastitih stavova 

 poštivanje pravila 

 korištenje pozitivnih socijalnih strategija  

 

 

Rad s roditeljima 

 

  Afirmacija pozitivnog roditeljstva - predavanja, tribine i /ili radionice za roditelje s temama prevencije ovisničkog ponašanja 

Čvrste i pozitivne obiteljske veze  

Nadzor roditelja nad aktivnostima svoje djece i njihovih vršnjaka 

Jasna pravila ponašanja koja se dosljedno provode unutar obitelji 

Uključenost roditelja u život svoje djece 

Od ljubavi koja čuva i štiti do ljubavi koja omogućava i potiče proces osamostaljenja 



Godišnji plan i program OŠ Hvar za šk.g.2017./2018. 

 

115 

 

 

Rad na sebi 

 osmišljeno raditi na podizanju kvalitete rada u nastavnom procesu i u komunikaciji s učenicima 

 sudjelovanje na stručnim skupovima ŠPP 

 permanentno individualno usavršavanje putem stručne literature 

 osvještavanje svojih emocionalnih problema kako bi što bolji primjer dali učenicima 

 Supervizija 

 

 

 

IDENTIFIKACIJA ONIH KOJI SU SKLONI RIZIČNOM PONAŠANJU: 

 Promjena u školi  

 izostanci s nastave i učenja 

 slab školski uspjeh i neispunjavanje školskih obaveza 

 nezainteresiranost za školske obveze i aktivnosti u domu 

 hiperaktivnost - sklonost tučnjavi, uništavanju imovine i drugim oblicima agresivnog ponašanja 

 često povlačenje u sobe - pasivna i izolirana djeca 

 otpor svakom autoritetu - anarhičnost 

 sklonost identifikacije s kultom droge putem idola, muzike, odjeće, slogana natpisa i sl. 

 Promjena u ponašanju 

 sklonost lažima 

 nagle promjene raspoloženja - od agresije i euforije do apatije i depresije 

 nezainteresiranost za okolinu, gubitak volje za učenje i rad 

 prekid starih prijateljstava i uspostava novih kontakata s "čudnim" prijateljima 

 neobični telefonski razgovori 

 neplanski i nagli izlasci 

 Fizičke promjene 

 bljedilo i bolestan izgled 
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 naglo mršavljenje 

 promjene na koži i očima (proširene zjenice, crvenilo, zamućen pogled 

 neurednost u odijevanju i održavanju higijene 

 slabljenje otpornosti organizma (npr. hepatitis) 

 učeniku slabi briga za vlastiti fizički izgled  

 učenik gubi apetit 

 

 

PROTOKOL POSTUPANJA U SLUČAJU VRŠNJAČKOG SUKOBA I NASILJA TE PONAŠANJA KOJA UGROŽAVAJU SIGURNOST 

 

 

 Svaki djelatnik škole je dužan sudjelovati u provedbi protokola o sprječavanju vršnjačkog sukoba i nasilja  

 U slučaju tučnjave, ponašanja koja ugrožavaju zdravlje i sigurnost učenika, igranje opasnih «igara», seksualnog uznemiravanja, svaki 

djelatnik škole je dužan pokušati spriječiti isto.  

 Ukoliko procijeni da nije moguće prekinuti uočeno nasilje treba pozvati policiju. 

 Ukoliko je prisutna ozljeda pozvati hitnu pomoć, roditelje ili sami organizirati odvoženje ozlijeđenog do liječnika. (opet po procjeni)  

U slučaju da djelatnik škole uspije stabilizirati situaciju i prekinuti trenutno nasilje dužan je dalje postupati: 

 

 Odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje (dežurni učitelj, predmetni učitelj ili svaka odrasla 

osoba koja se nađe u blizini) u bilo kojem obliku prema učeniku, a u slučaju potrebe zatražiti pomoć drugih djelatnika škole ili po 

potrebi pozvati djelatnike policije; 

 

 Odmah o događaju obavijestiti članove povjerenstva 
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 Ukoliko je učenik povrijeđen u mjeri koja zahtijeva liječničku intervenciju ili pregled, odmah pozvati službu hitne liječničke 

pomoći ili osigurati pratnju učenika od strane stručne osobe liječniku (pedagoga škole, razrednika), te pričekati liječnikovu 

preporuku o daljnjem postupanju i dolazak učenikovih roditelja ili zakonskih zastupnika; 

 

 Odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje učenika  (pedagog ili razrednik, ako nisi nazočni dežurni učitelj)  ili 

zakonske zastupnike, te ih upoznati sa svim činjenicama i okolnostima koje su do tada doznate i izvijestiti o aktivnostima koje će biti 

poduzete; 

 

 Po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je žrtva nasilja, a u slučaju da je postojala liječnička 

intervencija, uz dogovor s liječnikom, čim to bude moguće (razrednik, dežurni učitelj). Ove razgovore s učenikom obavljati uvijek u 

nazočnosti nekog od stručnih djelatnika škole, a na način da se postupa posebno brižljivo, poštujući učenikovo dostojanstvo i pružajući 

mu potporu; 

 

 Roditeljima ili zakonskim zastupnicima učenika koje je žrtva vršnjačkog nasilja dati obavijest o mogućim oblicima savjetodavne ili 

stručne pomoći učeniku u školi i izvan nje, a s ciljem potpore i osnaživanja učenika te prorade traumatskog doživljaja; 

 

 Obaviti razgovor s drugim učenicima ili odraslim osobama koje imaju spoznaju o učinjenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane 

uz oblik, intenzitet, težinu i vremensko trajanje nasilja; 

 

 Ukoliko se radio osobito teškom obliku, intenzitetu ili dužem trajanju nasilja, koje može izazvati traumu i kod drugih učenika koji su 

svjedočili nasilju, savjetovati se s nadležnom stručnom osobom radi pomoći učenicima svjedocima nasilja;  

 

 Što žurnije obaviti razgovor s učenikom koji je počinio nasilje uz nazočnost stručne osobe, ukazati učeniku na neprihvatljivost i 

štetnost takvog ponašanja, a tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li učenik neke okolnosti koje bi ukazivale da je 

učenik žrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slučaju će se odmah izvijestiti Centar za socijalnu 
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skrb (stručna služba Škole), a po potrebi policiju i nadležno državno odvjetništvo, a škola će poduzeti sve mjere za pomirenje djece i za 

stvaranje tolerantnog i prijateljskog ponašanja u školi; 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Pozvati roditelje 

ili 

zakonske zastupnike učenika koji je počinio nasilje, upoznati ih s događajem kao i s neprihvatljivošću i štetnošću takvog ponašanja 

(razrednik, stručna služba škole) savjetovati ih s ciljem promjene takvog ponašanja učenika, te ih pozvati na uključivanje u savjetovanje ili 

stručnu pomoć unutar škole ili izvan nje i izvijestiti ih o obvezi škole da slučaj prijavi nadležnom Centru za socijalnu skrb, Uredu državne 

uprave u županiji, policiji ili nadležnom državnom odvjetništvu. 

 

 poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opažanjima napraviti službene bilješke (razrednik, stručna služba 

iravnatelj)  kao i voditi odgovarajuće evidencije zaštićenih podataka koje će dostaviti na zahtjev drugim nadležnim tijelima. 

 

 Povjerenstvo, obzirom na stupanj i učestalost, donosi odluku treba li o tome obavijesti nadležne ustanove. Učitelji su prema čl. 70. 

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj školi dužni poduzimati mjere zaštite prava djeteta, te o svakom kršenju tih prava, posebice o 

oblicima tjelesnog ili duševnog nasilja, spolne zlouporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja učenika, 

odmah izvijestiti ravnatelja koji je dužan javiti Centru za socijalnu skrb odnosno drugom nadležnom tijelu. 

 
Prioritetno 

područje 

 
Ciljevi 

 
Metode i aktivnosti za 

ostvarivanje cilja 

 
Nužni resursi 

(organizacijski, 
ljudski) 
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Prevencija 

vršnjačkog nasilja 
Provoditi univerzalnu prevenciju sa 

svrhom učenja socijalno prihvatljivih 

oblika ponašanja, razumijevanje 

ljudskih potreba, prava i odgovornosti 

djece, poštivanje različitosti. 

Predavanja i radionice 

na satovima  razrednih 

odjela za učenike od 1. 

do 8. razreda 

Osigurati učenicima 

potreban radni materijal 

(papir, bojice i sl.), 

projektor. 

Zdrava prehrana Potaknuti učenike na promišljanje o 

zdravim prehrambenim navikama 
Radionice za učenike 

razredne nastave i 

skrivene kalorije 
6. razreda: 

Osigurati učenicima 

potreban radni materijal 

(papir, bojice i sl.), 

projektor. 

Pravilno pranje 

zuba 
Pokazati učenicima pravilno pranje zubi 

i njegu usne šupljine 
Radionice za učenike 1. 

razreda (Daj „6“) 
Četkica za zube, pasta za 

zube, letci 

Pravilno pranje 

ruku 
Pokazati učenicima kako pravilno prati 

ruke i upoznati ih s opasnostima 

prljavih ruku 

Radionica za učenike 

RN 
Sapun, topla voda i 

papirnati ručnici; letci 

Promjene vezane uz 

pubertet i higijena 
-opisati pravilno održavanje higijene  

spolovila 
- objasniti fiziološke promjene i pojave 

koje prate pubertet  
- objasniti postupke primjene 

higijenskih uložaka i tampona te 

važnost njihove redovite zamjene 

Predavanje za učenike 

5.-tih razreda  
 Projektor, prezentacija 

Edukacija učenika o 

zdravom i 

odgovornom načinu 

života 

 

Ukazati na važnost pravilne prehrane, 

upoznati učenike s poremećajima 

prehrane, brizi o higijenskim navikama, 

potaknuti ih na promišljanje o zaštiti 

spolnog zdravlja (spolno prenosive 

Predavanja i radionice 

za učenike 7. i 8. 

razreda 

Projektor, 

prezentacija,letci, plakati 
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Pubertet 
Spolno zdravlje 

Higijena 
Poremećaj 

hranjenja 
Kontracepcija 

bolesti, neželjena trudnoća) 

Prevencija 

konzumiranja 

sredstava ovisnosti 

Osvijestiti kod učenika svijest o 

štetnosti konzumiranja sredstava 

ovisnosti za pojedinca ali i njegove 

bližnje.  
Ukazati na pojavnost sredstava 

ovisnosti putem javnog informiranja od 

televizije, radija, tiskovina do 

interneta . Analizirati uzroke 

konzumiranja sredstava ovisnosti te 

okolnosti u kojima do njih dolazi, 

karakteristika ličnosti koje do njih 

vode, osobine ličnosti za „NE“ 

ponašanje te alternativu i pomoć 

Kroz  radionice u 8. 

razredima aktualizirati 

problem i ukazati na 

alternativu. 
1. radionica: uvod u 

problem i istraživački 

rad 
2. radionica: rezultati 

istraživačkog rada i 

analiza 
3. radionica: alternativa 

i pozitivne osobine 

ličnosti 

 Materijali za rad (papir, 

olovke, projektor). 
Učionica na satu 

razrednika. Asistiranje 

razrednog učitelja 

Hrvatski olimpijski 

dan 
Ukazati na važnost bavljenja sportom u 

životu mladog čovjeka 
Štafetna natjecanja u 

razredima na nastavnim 

satima TZK-a, pano o 

važnosti kretanja i 

bavljenja sportom, 

likovni radovi djece na 

temu sporta 

Školsko-sportska dvorana, 

pano u hodniku škole, papiri 

i likovni pribor 

Djeca prijatelji u 

prometu 
Educirati učenike prvih razreda o 

ponašanju pri sudjelovanju u prometu, 
poučiti učenike prvih razreda 

Predavanje djelatnika 

PP Hvar učenicima 1.-ih 

razreda 

Priprema učionica u kojima 

će se odvijati predavanje, 

djelatnik PP Hvar, prigodne 
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sigurnijem dolaženju u školu i odlaženju 

kući 
slikovnice, signalni tokutići 

Protokoli koji se 

primjenjuju u školi 
Upoznati roditelje s načinom rada, 

pravilima i protokolima koji se 

primjenjuju u školi 

Informiranje roditelja 

na roditeljskim 

sastancima o 

protokolima koji 

obvezuju školu na 

postupanja prema 

učenicima prilikom 

vršnjačkog nasilja, 

kršenju kućnog reda 

škole,nasilja u obitelji, 

zanemarivanju 

djetetovih potreba i sl.  

Projektor, 
objava protokola na web 

stranici škole  

Afirmacija 

pozitivnog 

roditeljstva 

Osnaživanje roditelja, poticanje 

suradničkog i korektnog  odnosa s 

učiteljima i stručnim suradnicima 

 

-predavanja i radionice 

za roditelje učenika od 

1. do 4. razreda 
- predavanja i radionice 

za roditelje učenika od 

5. do 8. razreda 

Projektor, hamer papir, 

flomasteri 

Sigurnost na 

internetu, 

elektroničko nasilje 

Uputiti učenike na odgovarajuće oblike 

zaštite od elektroničkog nasilja , 

poučiti ih kulturi komunikacije na 

društvenim mrežama 

Prezentacije i 

predavanja učenicima 

od 5. do 8. razreda  na 

satu informatike. 
Predavanja za roditelje 

od 1.-4. razreda. 

Informatičke učionice s 

pristupom internetu 

Mogu ako hoću 
MAH-2 

„Ovisnost s aspekta 

Informiranje roditelja o ovisnostima i 

zakonskim odredbama i ovlastima 

policije kod prijave ovisnosti 

Predavanje za roditelje 

učenika 6. razreda, 

podjela knjižice „Protiv 

Učionica s projektorom 
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policijskog 

postupanja i 

zakonskih 

posljedica“ 

droge zajedno“ 

Mogu ako hoću 
MAH-1 i 

Predavanje kontakt 

policajca o 

zanimanju i ulozi 

policije, opasnosti 

upotrebe sredstava 

ovisnosti i zaštitno 

ponašanje 

Upoznati učenike 4.-tih  razreda  s 

ulogom policije u zajednici 

 

Predavanje kontakt 

policajca 
Učionica s projektorom 

Prevencija i 

alternativa u OŠ 
„Vandalizam i 

ovisnost o alkoholu 

i drogama s 

aspekta policijskog 

postupanja i 

zakonskih 

posljedica“ 

Upoznati učenike 6.-tih razreda  s 

posljedicama kršenja zakona 
Predavanje kontakt 

policajca 
Projektor, prezentacija 

Zdrav za 5 Nacionalni program prevencije ovisnosti 

i zaštite okoliša za učenike 8. razreda. 
Educirati o štetnosti konzumiranja 

alkohola i kaznenopravni aspekti.  
Edukacija o zaštiti okoliša. 

Radionice i predavanja Projektor, prezentacija 

Informiranje putem 

oglasnog panoa 
Poticanje razvoja pozitivnih stavova 

prema zdravom, tolerantnom i 

Izrada plakata  Školski panoi 
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9.6. Plan rada s učenicima s teškoćama 

 

kreativnom načinu života. 

Sociometrijsko 

ispitivanje 
Poticati razvoj zdravog i poticajnog  

razrednog okruženja, otkrivanje djece 

rizičnog ponašanja i pravovremeno 

poduzimanje odgovarajućih oblika 

pomoći  

Sociometrijsko 

ispitivanje učenika od 1. 

do 8. razreda 

Fotokopirani upitnici, olovke 

Djeca s teškoćama Suradnja učitelja, roditelja i stručnih 

suradnika 
Učiteljsko vijeće Projektor, prezentacija 
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Rad s učenicima s teškoćama 

Ciljevi: 

 

- Poboljšati temeljna i opća znanja iz osnovnih predmeta  

- Poučiti učenike kako lakše učiti (metode učenja)  

- Poticati razvoj radnih navika  

- Razvoj komunikacijskih vještina  

- Podrška učiteljima u radu s djecom s teškoćama u razvoju 

 

Nosioci programa: 

 

a) Školska logopedinja Lukrecija Lovrinčević 

b) Učitelji  

c) Učenici 

d) Roditelji 

 

Neposredan rad s učenicima s teškoćama 

 

 Rad je planiran kroz neposredan individualni rad s učenicima. S učenicima će 

raditi stručni suradnici (logoped). 

 Predviđeno je raditi s učenicima tijekom tjedna, prema rasporedu koji će se 

dogovoriti s učiteljima 

 Predviđen je rad s učenicima koji se školuju po prilagođenom programu i 
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individualiziranom pristupu, ali i s ostalim učenicima kojima je potrebna pomoć 

u učenju 

 

Ostale aktivnosti 

 

 suradnja s roditeljima 

 konzultacije i suradnja s nastavnicima te priprema materijala za rad s 

učenicima  

 moguća organizacija aktivnosti/radionica kojima bi se utjecalo na socijalni i 

emocionalni razvoj učenika 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.7. Profesionalno informiranje i usmjeravanje 
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Redni broj 

 

Sadržaj  rada 

 

Vrijeme 

 

 

1. Distribucija informativnih materijala o srednjoj 

školi 

rujan-lipanj 

2. Individualni razgovori s učenicima i roditeljima rujan-lipanj 

3. Predavanje na satu razrednika  o upisima u 

srednje škole 

Studeni 

 

4. Anketiranje učenika 8. razreda o izboru zanimanja Prosinac 

5. Grupno informiranje učenika (CISOK); Split Siječanj 

6. Izbor zanimanja- predavanje za učenike VIII. 

razreda i roditelje 

Veljača 

7. Identifikacija učenika sa suženim izborom 

zanimanja 

i upućivanje istih na profesionalnu orijentaciju 

veljača-ožujak 

8. On-line upisi u srednje škole  Lipanj 
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10. PLAN NABAVE I OPREMANJA 

 

U školskoj godini 2017./2018. plan nabave i opremanja ide kako slijedi: 

 Nabava školskih klupa jednosjeda i stolaca za devet učionica 

 Stropni projektori i zidna platna za projekciju za 8 učionica 

 Zidni ormarići za učionice 

 Novi školski ormar za odlaganje Radnih knjiga učitelja 

 Klimatizacija cijele školske zgrade 

 Uređenje sanitarnih čvorova u starom dijelu škole 

 Nabava knjižne građe za školsku knjižnicu 

 

 

 

11. RAZVOJNI PLAN ŠKOLE  

 

 

Školski razvojni plan služi : 

 

  kao vodič za ostvarivanje željenih ciljeva, 

  kao sredstvo za planiranje razvoja,  

  kao mjera dinamike razvoja škole.  
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Prioritetno 

područje 
Ciljevi 

Metode i 

aktivnosti za 

ostvarivanje 

ciljeva 

Nužni resursi 

(financijski, 

organizacijski, 

ljudski) 

Datum do kojega će 

se cilj ostvariti 
Nadležna osoba 

Mjerljivi pokazatelji 

ostvarivanja ciljeva 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Materijalni 

uvjeti 

1.Nabava školskih klupa 

jednosjeda i stolaca za 

devet učionica 

 

2.Stropni projektori i zidna 

platna za projekciju za 14 

učionica 

 

3.Zidni ormarići 

 

4.Klimatizacija cijele školske 

zgrade 

 

 

5.Uređenje sanitarnih 

čvorova u starom dijelu škole 

 

 

 

 

 

 

6.Nabava knjižne građe za 

školsku knjižnicu 

 

 

1., 2. 3. Inzistirati 

na ulaganju 

Županije kao 

Osnivača 

 

 

 

 

 

 

4.Izraditi 

projekt,natjecati 

se za sredstva 

 

5.Provesti 

postupak 

jednostavne 

nabave i tijekom 

ljeta urediti 

prostorije 

 

 

6. izvršiti popis 

knjiga po izboru 

učitelja 

 

 

 

 

 

 

1.-6. Pri odabiru 

nabave pazit će se da 

troškovi budu što 

manji, no ne na uštrb 

kvalitete. 

Pri procjeni radova 

birat ćemo stručne 

ljude koji će realno 

procijeniti količinu 

troškova na osnovu 

najkvalitetnijeg 

mogućeg rezultata 

nabave roba i usluga.  

 

 

 

 

 

 

 

 

1.-6. do početka 

školske godine 

2018:/2019. 

 

Dinamika ostvarenja 

plana ovisit će o 

financijskim 

mogućnostima 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.-6. Ravnateljica, 

Tim za kvalitetu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.-6. Svaki od 

planiranih elemenata 

bit će vidljiv i 

kvalitativno mjerljiv. 



Godišnji plan i program OŠ Hvar za šk.g.2017./2018. 

 

129 

 

 

 

 

 

 

Prioritetno 

područje 
Ciljevi 

Metode i 

aktivnosti za 

ostvarivanje 

ciljeva 

Nužni resursi 

(financijski, 

organizacijski, 

ljudski) 

Datum do kojega će 

se cilj ostvariti 
Nadležna osoba 

Mjerljivi pokazatelji 

ostvarivanja ciljeva 

 

 

 

 

 

RADNO 

OZRAČJE  

 

 

 

 

 

 

- Poboljšati međusobnu  

suradnju učitelja u odgojno-

obrazovnom procesu.  

- Izgrađivanje odnosa 

prožetog međusobnim 

poštovanjem, uvažavanjem i 

pružanjem podrške.  

- Poboljšati suradnju 

učitelja, stručnih suradnika i 

ravnateljice škole 

 

- Uspostaviti 

sustav stručnih 

aktiva škole (kojeg 

osim aktiva RN 

uopće nema) i 

pravilno planirati i 

izvesti sve 

planirane sjednice 

Razrednih i 

Učiteljskih vijeća 

kroz koje će 

ojačati 

profesionalnost u 

pristupu i 

međusobnom 

komunikaciji i 

suradnji u 

kolektivu 

 

 

Pravilna organizacija i 

usustavljivanje rada 

svih stručnih aktiva, 

kao i redovoto 

održavanje sjednica 

RV i UV na kojima će 

se održavati satovi 

stručnog usavršavanja 

 

 

 

 

 

 

-organizacija i 

uspostava sustava 

bit će ostvarena do 

1. listopada 2017.g. 

 

-Održavanje 

sjednica, sastanaka 

aktiva, RV i UV bit 

će kroz godinu do 

završetka šk.god. 

2017./2018. 

 

 

 

 

 

Ravnateljica,  

Tim za kvalitetu 

 

 

 

Kvalitetniji odnosi 

među djelatnicima, 

povoljnije radno 

ozračje i bolji 

rezultati kroz 

analizu 

Samovrednovanja 

škole 

 

 

 

 

. 
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10.1. PROJEKTI 

 

CILJ Čuvanje, njegovanje i  promicanje kulturne baštine grada 

Hvara 

NAMJENA Obogaćivanje znanja o drvenom brodu, umijeću i iznimnom 

trudu kojim su naši preci ostvarili ono što nas danas čini 

prepoznatljivima, sudjelovanje u manifestaciji vlastitim 

angažmanom u izradi brodova 

NOSITELJI Zadrugari zadruge „Faria“ sa svojim voditeljima

NAČIN REALIZACIJE -izrada bodova, brodića, jedrilica po vlastitoj ideji i 

nahođenju

- porinuće brodova brodogradilišta Osnovne škole Hvar u 

Mandrać tijekom Fešte forske pulene

VREMENIK 7.10.2017.

TROŠKOVNIK Troškove izrade bodova snose sami učenici

NAČIN VREDNOVANJA, KORIŠTENJE 

REZULTATA 

Sudjelovanje u manifestaciji „Fešta forske pulene“ porinućem 

izrađenih brodova

 

CILJ Svladavanje pjevanja kao vještine glazbenog izražavanja. Točno i 

sigurno usvajanje tekstova i melodije različitih pjesama, te njihovo 

izvođenje.

NAMJENA Javnim nastupima se navikavati na intezivno sudjelovanje u 

manifestacijama kulturnog života škole i sredine u kojoj žive.

NOSITELJI Učiteljica GK Miranda Krivić i učenici svih razreda OŠ Hvar

Tehnička podrška ( razglas, rasvjeta)

NAČIN REALIZACIJE Njega i obrazovanje glasa (disanje, postava glasa, dikcija, 

intonacija, osjećaj ritma, tempo, dinamika, umjetnička izražajnost)

VREMENIK Tijekom prvog polugodišta šk.g 2017./.2018., dva sata tjedno

TROŠKOVNIK Prema potrebi

NAČIN VREDNOVANJA, 

KORIŠTENJE REZULTATA

Zadovoljstvo učenika zbog proširivanja glazbenih sposobnosti i 

sudjelovanje u oplemenjivanju glazbenih sadržaja.

Izvedba “Festivalca” na kraju školske god.
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CILJ o Poticati učenike na istraživački rad i razvoj informacijske pismenosti osposobiti učenike 

za pronalaženje, kritičko vrednovanje, obradu i korištenje informacija

o razvijati medijsku pismenost učenika kroz prikupljanje i obradu informacija te njihovu 

kritičku analizu

o poticati korištenje interneta u svrhu učenja

o poticanje stjecanja kompetencije pismenosti na stranim jezicima

poticanje razvoja digitalnih kompetencija kod učenika

NAMJENA Putem upoznavanja života i djela poznatog svjetskog izumitelja Ivana Vučetića, inače 

hvaranina, a povodom 160 g. obljetnice njegova rođenja, ojačati svijest o društvenom značaju 

izumitelja i inovatora te kako izumi i inovacije kreativaca mogu učiniti život ljudi i društva u 

cijelini boljim. Razvijati pozitivan odnos prema baštini grada. 

NOSITELJI Koordinator knjižničarka: Jelka Kovačić Vidmar, prof. i dipl. bibliotekar, učiteljica likovne 

kulture Ivančica Katušić-Domančić, prof., učiteljica geografije Marjana Tudor, prof., 

učiteljica engleskog jezika Helga Buratović, prof., učiteljica talijanskog jezika Slavica 

Gabelić, prof. , učitelj  informatike i povijesti Niko Karković , prof.

Učenici viših razreda

NAČIN REALIZACIJE o Usvajanje znanja putem istraživačkog rada i prikupljanja informacija u suradnji s 

institucijama iz lokalne zajednice, Gradskom knjižnicom i čitaonicom, Muzejem hvarske 

baštine

o Posjeti važnim gradskim lokacijama vezanim za temu

o Poticanje kreativnosti kroz multidisciplinarni pristup temi

VREMENIK Tijekom školske godine 2017./2018.

TROŠKOVNIK 200 kn

NAČIN VREDNOVANJA, 

KORIŠTENJE REZULTATA

Izložba u školskoj knjižnici, mogućnost izrade video uradka, mogućnost izrade stripa, izrada 

facebook stranice projekta, izrada razrednih zidnih novina odnosno plakata,

 

CILJ o Poticati učenike na istraživački rad i razvoj informacijske pismenosti osposobiti učenike za 

pronalaženje, kritičko vrednovanje, obradu i korištenje informacija

o razvijati medijsku pismenost učenika kroz prikupljanje i obradu informacija te njihovu 

kritičku analizu

o poticati korištenje interneta u svrhu učenja

o poticanje stjecanja kompetencije pismenosti na stranim jezicima

o poticanje razvoja digitalnih kompetencija kod učenika

NAMJENA Povodom obilježavanja 150 godišnjice bavljenja turizmom u gradu Hvaru  i povodom 

Međunarodne godine održivog turizma za razvoj (2017.), upoznati učenike s počecima razvoja 

hvarskog turizma, upoznavanje učenika s različitim vrstama turizma i različitim mogućnostima u 

njegovu razvoju te razvijanje pozitivnog odnosa prema tradiciji i baštini svog grada. 

NOSITELJI Koordinator knjižničarka: Jelka Kovačić Vidmar, prof. i dipl. bibliotekar, učiteljica likovne 

kulture Ivančica Katušić-Domančić, prof., učiteljica geografije Marjana Tudor, prof., učiteljica 

engleskog jezika Helga Buratović, prof., učiteljica talijanskog jezika Slavica Gabelić, prof. , 

učitelj  informatike i povijesti Niko Karković , prof.

Učenici viših razreda

NAČIN REALIZACIJE o Usvajanje znanja putem istraživačkog rada i prikupljanja informacija u suradnji s 

institucijama iz lokalne zajednice, Gradskom knjižnicom i čitaonicom, Muzejem hvarske 

baštine, Turističkom zajednicom grada Hvara

o Posjeti važnim gradskim lokacijama vezanim za temu

o Poticanje kreativnosti kroz multidisciplinarni pristup temi

VREMENIK Tijekom školske godine 2017./2018. 

TROŠKOVNIK 200 kn 

NAČIN VREDNOVANJA, 

KORIŠTENJE REZULTATA

Izložba u školskoj knjižnici, izrada filma o projektu, izrada facebook stranice projekta, izrada 

razrednih zidnih novina odnosno plakata, mogućnost izrade malog riječnika hvarskog turističkog 

žargona, mogućnost prezentacije rezultata višim razredima. 
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CILJ Usvajanje pozitivnih oblika ponašanja u različitim životnim 

situacijama. Učenje lijepom ponašanju.

NAMJENA Razvijanje svijesti o vlastitom ponašanju kao bitne sastavnice 

komuniciranja sa vanjskim svijetom. Stjecanje pozitivnih navika u 

sustavu nezaobilaznih, jasno definiranih fenomena življenja kao što 

su; obitelj, zajedničko i individualno stanovanje, higijena, 

primjerena komunikacija u različitim situacijama i slično.

NOSITELJI Učenici 1. – 8. razreda sa razrednicima i predmetnim učiteljima

NAČIN REALIZACIJE Svaki razred dobit će jednu od tema koju će obraditi na odabrani 

način ( recitacije, pjesme, monolozi, igrokazi, prezentacije….) i na 

kraju predstaviti na zajedničkoj prezentaciji

VREMENIK Siječanj-ožujak 2018.g.

TROŠKOVNIK Troškovi kopiranja i nabave novih naslova iz izdanja CLIL Readers

(cca. 400 kn)

NAČIN VREDNOVANJA, KORIŠTENJE 

REZULTATA 

Vrjednuje se zalaganje učenika te usmeno i pismeno prezentiranje

projekta, izrada plakata, power-point prezentacije ili dramske i

glazbene izvedbe (ovisno o želji učenika)

 

CILJ poticanje učenika na humano djelovanje i 

razumijevanje potreba drugih zajednica i uvažavanje 

različitosti.

NAMJENA humanitarno djelovanje učenika razredne nastave u 

vidu skupljanja novčanih sredstava, a namijenjeno

školovanju djece u Africi

NOSITELJI Učenici od 1. do 4. sa učiteljicama. Voditeljica 

projekta je učiteljica Mia Lučić

NAČIN REALIZACIJE sakupljanje novčanih sredstava kroz razne prodajne 

izložbe malih zadrugara, skupljanje novca u 

razrednim kasicama kroz godinu

VREMENIK školska godina 2017./2018.

TROŠKOVNIK /

NAČIN VREDNOVANJA, KORIŠTENJE 

REZULTATA 

uplaćivanje sakupljenog novca, povratna 

informacija,zahvala učenicima i roditeljima,izrada 

plakata
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CILJ Jačati osjećaj zajedništva i pripadnosti u provođenju zajedničkog 

projekta sudjelovanja u troškovima klimatizacije škole

NAMJENA Projekt klimatizacije škole je projekt koji će puno koštati i svaka 

skupljena novčana pomoć će dobro doći. No, važnije od toga jest 

kroz dječju štednju razvijati poduzetničku dimenziju, osjećaj 

korisnosti i zajedničke brige za zajedničku dobrobit.

NOSITELJI Učenici 1. – 8. razreda sa razrednicima i predmetnim učiteljima

NAČIN REALIZACIJE Svaki razred dobit će jednu vrećicu u kuju će skupljati donacije 

tijekom školske godine. O tome brigu vodi blagajnik razreda. Na 

kraju ćemo proglasiti i nagraditi najuspješniji razred.

VREMENIK Studeni 2017.-ožujak 2018.g.

TROŠKOVNIK -

NAČIN VREDNOVANJA, KORIŠTENJE 

REZULTATA 

Vrjednuje se zalaganje učenika, trud i briga za zajednički cilj. 

Nagradit će se razred koji je skupio najviše novčanih priloga.

 
 

 

 

11. PRILOZI 
 

 

 

Sastavni dijelovi Godišnjeg plana i programa rada škole su:                                                                                                                    

 
1. Godišnji planovi i programi rada učitelja 

2. Mjesečni planovi i programi rada učitelja 

3. Plan i program rada razrednika 
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4. Prilagođeni planovi i programi rada za učenike s teškoćama 

5. Plan i program rada sa darovitim učenicima (ako se takva aktivnost provodi sukladno članku  

63. stavku 1. Zakona) 

6. Rješenja o tjednim zaduženjima odgojno-obrazovnih radnika 

7. Raspored sati 

 

 

. 

 

 

 

 

 


